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Resumen

Introduccion: Actualmente en el estado de Aguascdlientes el
personal de enfermeria es uno de los principales gremios en
salud que realizan investigacion. Esta es una actividad que
debe fomentarse y practicarse en todos los profesionales de la
salud para mejorar la prdctica y ofrecer mejores servicios de
salud a los pacientes. El contar con una buena actitud y cono-
cimiento adecuado sobre las bases bibliogrdficas en salud es
bdsico para el desarrollo de la investigacién. Objetivo: Conocer
la actitud del personal de enfermeria ante la investigacidn y su
conocimiento de bases de datos bibliogrdficas existentes para
expandir el conocimiento dentro de este gremio. Material y
Métodos: Estudio observacional-descriptivo-transversal a una
muestra de | |8 enfermeras (os) obtenida de una poblacién
de 344, inscritas en un Congreso Estatal de Enfermeria. Se
aplicaron encuestas para conocer, entre otros aspectos, temas
de interés, conocimiento de bases de datos y actitud ante la in-
vestigacion. La captura y el andlisis de datos en realizé en SPSS
V 17.0. Resultados: EI 86% del personal encuestado considera
importante realizar investigacién dentro de su drea de trabgjo.
Sin embargo, el 75% del personal que si investiga lo hace
por exigencia de una titulacion. El conocimiento sobre bases
de datos cientificas es deficiente (50%) y 87% cuenta con
actitud de regular a mala hacia la investigacién si no es por
requisito de titulacion de algiin grado académico. Conclusidn:
El personal de enfermeria es el gremio de la salud que mds
investiga en Aguascdlientes, sin embargo muestran una actitud
inadecuada para investigar por iniciativa propia. El principal
motivo de investigacién es como requisito para obtener algtin
grado académico y de igual forma existe un bajo nivel de co-
nocimiento y uso de bases de datos bibliogrdficas. LUX MEDICA
ANO9, NUMERO 28, SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2014, PP 3-11
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Abstract

Introduction: Currently in the state of Aguascalientes, Mexi-
co, nurses are one of the main unions in health conducting
research. This is an activity that should be encouraged and
practiced in all the health professionals to improve practi-
ce and provide better health services to patients. Having a
good attitude and adequate bibliographic databases in health
knowledge is basic to the development of research. Objecti-
ve: To know the attitude of the nursing staff to research and
knowledge of existing freely bibliographic data available in this
guild. Material and Methods: A cross-sectional descriptive stu-
dy of a sample of |18 nurses obtained from a population of
344 enrolled in a State Congress of Nursing. Surveys were
given to find topics of interest, knowledge of databases and
attitude toward applied research, among other things. Capture
and analysis data was performed in SPSSV 17.0. Results: 86%
of the respondent considered important to conduct research in
their field of work. However, 75% of the staff does research by
itself like academic degree requirement. Knowledge of scienti-
fic databases is poor (50%) and 87% has attitude of regular
to bad to research if it is not by requirement of any academic
degree. Conclusion: The nursing staff is the guild of health that
most researches in Aguascalientes, however it also showed an
inappropriate attitude for investigation on its own initiative. The
main reason for research is as requirement to obtain an aca-
demic degree and likewise there is a low level of knowledge
and use of bibliographic databases. LUXMEDICAANO9, NUMERO
28, SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2014, PP 3-11
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Introduccion

Florence Nightingale fue la primera enfermera en teorizar sobre su
labor y en realizar investigacion al respecto, por ello, es considera-
da la fundadora de la enfermeria profesional." No sélo compren-
di6 la importancia del método cientifico, sino que supo aplicar sus
conocimientos de Historia y Filosofia al estudio de la realidad, en
particular a esa parte de la realidad que se constituyé en el centro
de su vida: el cuidado de la salud de las personas.

La milenaria practica del cuidado comenzé a encontrar justifi-
cacion teorica desde mediados del siglo XIX, pero sobre todo, a
partir de la segunda mitad del siglo XX. La apropiacién de esa teoria
ha permitido a las enfermeras perfeccionar sus practicas cotidia-
nas mediante la observacién, descripcién, explicacién, prediccién y
control de los fenémenos de la realidad en la que estan inmersas,
pero muy especialmente del objeto de estudio de su ciencia parti-
cular: el cuidado de las personas, familia y comunidad.?

La investigacion en enfermeria es esencial para desarrollar, eva-
luar y expandir el conocimiento; constituye una parte vital en la
practica clinica y por ende beneficia directamente a los usuarios. La
practica de la atencién en salud basada en evidencia®es un impera-
tivo para asegurar una atencién de calidad y calidez en el paciente
y a su vez un distintivo de la enfermeria profesional. Las enferme-
ras deben ser capaces de identificar y utilizar la mejor evidencia
en su ejercicio profesional. Cuando falte evidencia o sea débil, el
personal de enfermeria debe de generar el conocimiento.*

La investigacion en enfermeria es una actividad estratégica para
el desarrollo de la profesion,® ya que es el puente que une la teorfa y
la préactica dentro del proceso de busqueda del conocimiento y sirve
de fundamento para las acciones en enfermeria.® Es importante que
las enfermeras puedan evidenciar y describir su contribucién profe-
sional a la salud de los individuos y poblacién en general al desarro-
llar investigaciones que tengan el propdsito de integrar un cuerpo
de conocimientos propios, asi como evaluar la eficacia, los costos y
la calidad de sus servicios profesionales como parte integrante del
sistema global de servicios de salud.” El problema es que los estudios
generados desde la enfermeria han sido proyectos individuales.®

Actualmente, el Estado de Aguascalientes cuenta con 3500 en-
fermeras (o0s)° aproximadamente, sin embargo, son pocos los que
realizan investigacion en enfermeria por voluntad o interés propio
en un gremio de la salud que esta viviendo actualmente una etapa
de profesionalizacién muy acelerada, siendo escasos los que tienen
un grado académico avanzado en investigacién que les permita
explorar problemas a nivel que puedan generar teoria. La mayor
parte de la investigacion es realizada por académicos universitarios
y el volumen de publicacién es insuficiente, lo cual limita el cono-
cimiento de los hallazgos y por lo tanto la aplicacién de éstos a la
practica.
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Investigacién y conocimiento de bases de datos bibliogrdficas en el personal de
enfermeria de Aguascalientes

Una de las principales necesidades de la enfermeria* en nuestros
dias es hacer investigacién que mejore los fundamentos para la
practica, asi como conocer el estado actual de la investigacion para
consolidar la profesion de la enfermeria.’® Es por lo anterior que
se pretende conocer la actitud del personal de enfermeria hacia
la investigacién, y su conocimiento de bases de datos bibliografi-
cas existentes, empleadas para expandir el conocimiento dentro de

este gremio.

Material y métodos

Se realiz6 un estudio observacional, des-
criptivo y transversal en una poblacién de
344 enfermeras (os) inscritas en un con-
greso estatal de enfermeria, organizado
por el Hospital General Tercer Milenio en
marzo de 2013, procedentes de diferentes
instituciones de salud del Estado (IMSS,
ISSSTE, ISSEA). Se incluyeron a todas las
enfermeras (os) que asistieron al evento
sin tomar en cuenta su edad, sexo o grado
escolar. Para determinar la muestra se ex-
cluyé al personal organizador del evento,
ponentes o cartelistas, asi también se des-
cartaron encuestas con menos del 80% de
respuestas, las ilegibles o aquellas en que
el encuestado no dese6 participar.

Se obtuvo una muestra de 118 enfer-
meras, a quienes a la hora de registrarse se
les entregd una encuesta sobre “Actitud y
bases bibliograficas en la investigacién por
el personal de enfermeria”, la cual cons-
taba de 33 items, ésta fue realizada por
los propios investigadores del estudio, va-

Resultados

En la poblacién de estudio (118) predo-
miné el género femenino con un 82%
(97 enfermeras), edad promedio de 28 =
11.2 afos, con un rango de 16-58 afos.
Se encontr6 que el 47% cuenta con un ni-
vel académico técnico, un 33% con licen-
ciatura y solo un 5% con posgrado (espe-
cialidad o maestria). Teniendo un nivel de
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lidandola a través de una mesa de exper-
tos. Las principales variables fueron: sexo,
grado maximo de estudios, investigaciones
realizadas dentro del area de trabajo, prin-
cipales temas de interés a investigar, gusto
por la lectura, conocimiento de bases de
datos bibliograficas y principales usos del
internet. Todo ello para determinar la acti-
tud del personal de enfermeria ante la in-
vestigacion.

La recoleccion de la informacién se lle-
vO a cabo por una brigada de enfermeras
durante el evento. La captura de datos se
realizb6 en el programa Excel para su pos-
terior analisis en el programa SPSS V 17.0.
Se realiz6 estadistica descriptiva utilizando,
para variables cuantitativas, medidas de
tendencia central y de dispersion y, para
variables cualitativas, frecuencias y por-
centajes. En cuanto a consideraciones éti-
cas, se tomaron en cuenta los Reglamentos
de la Ley General de Salud en Materia de
Investigacion acorde al estudio.

profesionalizacién (personal que estudia
actualmente) del 45% (47 enfermeras).

Se pudo observar que el 86% del per-
sonal encuestado considera importante el
realizar investigacion dentro de su area
de trabajo y que el 90% considera que la
investigacién debe ser parte de sus activi-
dades en la practica profesional diaria. En
cuanto a las razones por las que el personal
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de enfermeria investiga, se encontr6 que el
75% lo hace por titulacion y que sélo un

Titulacion 75%
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25% por iniciativa personal, sin presiones
académicas o por otras razones. (Figura 1)

Iniciativa
personal 25%

Figura I: Razones por las que el personal de enfermeria realiza investigacion en Aguascalientes.

De igual manera, el 50% de los temas
que prefiere investigar el personal de en-
fermeria se concentra en enfermedades
cronico-degenerativas, cuidados paliativos
e infecciones nosocomiales principalmente
(figura 2). Por otro lado, del total del per-

Otros

Enfermedades crénicas
Cuidados paliativos
Infecciones nosocomiales
Capacitacion del personal
Cancer

Ulceras por presién

Cuidados neonatales

0% 2% 4% 6%

sonal participante, el 95% refieren tener
gusto o interés por la lectura en general,
prefiriendo las revistas de diversion y es-
pectaculos, seguida de lectura de supera-
cién personal, y por ultimo el texto cientifi-
co, técnico o de investigacion.

8% 10% 12% 14% 16% 18% 20%

Figura 2: Principales temas de interés a investigar por el personal de enfermeria en Aguascalientes.

Otro de los principales resultados fue

los participantes lo utiliza como herramien-

sobre el uso que el personal de enfermeria ta para realizar investigaciéon o busqueda

da al internet, siendo que so6lo el 50% de

de informacion cientifica (figura 3). Por
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otra parte, se pudo observar que una de
cada dos enfermeras (os) tiene un nivel de
conocimiento adecuado sobre las bases de
datos bibliograficas de consulta cientifica,
siendo Medline y PubMed las mas referi-
das y consultadas. Asimismo, sélo el 4%

Investigar

Trabajar

Chatear

Informarse sobre actividades
Mdsica y videos

Otros

0% 10%

20%
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conoce si la Institucion donde estudia o la-
bora cuenta con acceso a bases de datos
cientificas. Siendo también revelador que,
este mismo porcentaje de encuestados
cuenta con alguna suscripcion a revistas
cientificas.

30% 40% 50% 60%

Figura 3: Principales temas de interés a investigar por el personal de enfermeria en Aguascalientes.

Los resultados de las encuestas mues-
tran que un 87% cuenta con una actitud
de regular a mala hacia la investigacion
por iniciativa propia (figura 4), factor que
pudo ser cuantificado a través de pregun-

tas relacionadas con la importancia que los
encuestados asignan a esta actividad, asi
como por su interés en involucrarse en ella
y la inclinacién a practicarla dentro y fuera
de su lugar de trabajo.

Regular

64%

Buena
13%

Mala
23%

Figura 4: Actitud del personal de enfermeria ante la investigacion en Aguascalientes.
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En este estudio se pudo observar que, a
pesar de que el 90% de los encuestados
reconocen la importancia de realizar inves-
tigacion en enfermeria, sélo dos de cada
diez lo hacen por iniciativa propia o por
generacién de nuevos conocimientos. So-
bre esto, es valido mencionar que existen
situaciones que obstaculizan la realizacién
de investigaciones en el area de enferme-
ria, los cuales, cabe resaltar, no inciden en
la actitud de los encuestados hacia la inda-
gacion profesional.

La falta de tiempo y de recursos eco-
némicos son las principales barreras que,
segln el personal de enfermeria, dificultan
la realizacion de investigaciones. Datos si-
milares se refieren en un estudio realizado
por Valverde Caro' en el Hospital Nacio-
nal Daniel Alcides Carrion en Perl, donde
refieren como principales obstaculos: la
falta de tiempo y que no tienen facilidad
por parte de la institucién para la investi-
gacion.

En esto hay que tomar en cuenta que
del universo total participante, el 50%
cuenta con un nivel académico técnico, la
cual influye directamente en que se reali-
ce esta actividad. Ya que se pudo observar
que a mayor nivel académico mejor acti-
tud y conocimiento hacia la investigacién.

Es importante mencionar que el pro-
ceso de profesionalizaciéon estd tomando
auge, pues es una necesidad constante
para lograr que las metas de enfermeria
sean acordes con las necesidades de aten-
cion a la salud ante una sociedad en cons-
tante transformacion.

Sin embargo, este problema tiene que
ver, en mayor medida, con que son in-
suficientes los estimulos laborales en las
instituciones para desarrollar proyectos
de investigacién. Esto es de suma impor-
tancia, ya que el realizar esta actividad no
tiene un impacto considerable (equitativo
al esfuerzo e importancia de hacerlo) en la
obtencién de estimulos econémicos den-
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tro de las diferentes instituciones de salud,
siendo que se le considera y retribuye al
mismo nivel de otras actividades como
asistir a cursos de formacién profesional.™

Datos semejantes se obtuvieron en los
registros de la Unidad de Investigacion
del ISSEA, donde se refiere que a pesar de
que el 80% de las investigaciones registra-
das pertenecen al gremio de enfermeria,
menos del 3% son realizadas por razones
ajenas a titulacion.™ Es decir, los proyec-
tos realizados por los profesionales de en-
fermeria se llevan a cabo exclusivamente
con la finalidad de titularse de la carrera o
posgrado que estan cursando, y debido a
que el gremio esta en un evidente proceso
de profesionalizacién, el porcentaje antes
mencionado es tan elevado y engafoso. El
problema en si radica en que, al obtener
el grado de estudios, las y los enfermeros
dejan de realizar investigacion.

El 95% del personal de enfermeria re-
fiere gusto o interés por la lectura, pero
se pudo observar que sélo el 50% cumple
con las horas de lectura semanal sugeridas
(>2hr) por CONACULTA,"™ y que prefie-
ren leer textos de espectaculos o diversién,
por lo que dejan como ultima opcion los
textos cientifico-técnicos o de investiga-
cion; resultados que se asemejan a los ob-
tenidos por Miranda y otros colaboradores
en enero de 2011."® En nuestro estudio, el
40% del personal de enfermeria evalua-
do mencioné no haber leido ningln libro
en el ultimo afo, triplicando lo referido en
la Encuesta Nacional de Lectura (12.7%)
realizada por CONACULTA en 2006, y
s6lo el 20% tiene un habito lector cientifi-
co adecuado, la cual coincide también con
datos de esta encuesta.”

El personal de enfermeria tiene como
interés principal el investigar sobre enfer-
medades crénico degenerativas, conscien-
te e informado del aumento exponencial
de dichas enfermedades en México en los
altimos 20 afnos que amenaza en reducir
en el futuro el nimero de afos producti-
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vos de los individuos. Esto queda corrobo-
rado en el reporte del Sistema Nacional de
Informacién en Salud (SINAIS)," asi como
en la Encuesta Nacional de Salud y Nutri-
cion (ENSANUT) de 2012. *®

En la actualidad sélo el 20% de los pro-
fesionales de enfermeria utilizan internet
como herramienta para realizar investiga-
cién en Aguascalientes, resultados mayores
a los encontrados en un estudio realiza-
do en el Hospital General de México que
muestra que el 10% del personal de enfer-
meria utiliza bases de datos con la finalidad
de investigacién académica y laboral.” Lo
anterior se puede deber al nivel de profe-
sionalizacion del Estado, y de igual forma
en ambos estudios se observa que entre
mas joven es el personal le es mas facil uti-
lizar las diferentes bases de datos disponi-
bles para la obtencién de informacion y la
realizaciéon de investigaciones.

Sin embargo, cada vez mas un sin nu-
mero de enfermeras (os) de todo el mun-
do estad utilizando el servicio de internet,
realizando busquedas bibliograficas en las
bases de datos de organismos como la Or-
ganizacion Mundial de la Salud (OMS).™
Ademas del acceso, es necesaria la adqui-
sicién de nuevos conocimientos y actitudes
que propicien el uso efectivo de internet
como fuente de informaciéon biomédica y
como herramienta en la formacién conti-
nua de los profesionales.?

Investigacién y conocimiento de bases de datos bibliogrdficas en el personal de
enfermeria de Aguascalientes

Uno de los errores mas comunes al ini-
ciar una budsqueda es no tener claro qué
informacién se necesita y qué fuentes bi-
bliograficas se deben consultar. 2" Se ha
observado que el personal de enfermeria
desconoce las bases de datos que existen
y cémo utilizarlas, ademas, soélo el 4%,
seglin nuestros resultados, cuenta con al-
guna suscripcién en revistas cientificas o
conoce si la institucién donde estudia o la-
bora cuenta con alguna.

Sobre la actitud del personal de enfer-
meria acerca de la realizacion de investi-
gacion se pudo observar que el 87% de
los participantes cuenta con una actitud de
regular a mala, ya que investigan sélo por
requisito o por obtencién de algin grado
académico y no por iniciativa propia o por
generacion de nuevos conocimientos, se-
mejando a los resultados del estudio de
actitud de enfermeria hacia la investiga-
cion en Per(, donde reportaron un 83.4%
con actitud desfavorable o medianamente
desfavorable.” De igual forma se puede
comparar con los obtenidos en el estudio
realizado por Espinola Loépez y colabora-
dores, Paranda, Argentina,? donde el 80%
de sus participantes cuenta con una acti-
tud favorable hacia el uso de bases de da-
tos y la realizacion de investigaciones. Asi
como los presentados por Ceballos Garcia,
con un 53%, sin embargo estos ultimos en
el &rea médica®.

Conclusiones

La gran mayoria del personal de enfermeria encuestado para este trabajo conside-
ra importante el realizar investigacién en su practica diaria; esto debe ser utilizado
por las diferentes instituciones de salud, dando las facilidades para llevar a cabo
investigaciones que atiendan a las diferentes problematicas que tanto los usuarios
de los servicios de dichas instituciones como el propio personal que en ellas trabaja

demandan.
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el enfermeria de Aguascalientes

Actualmente, el personal de enfermeria en el Estado cumple con el rango minimo
de lectura semanal, pero los textos de mayor interés no estan relacionados con su
labor, por lo que es conveniente que las instituciones realicen difusion de los textos
cientificos y bases de datos cientificas con que cuentan, buscando facilitar el acceso
a ellos, ya que en general las desconocen. De igual forma se deben realizar clubs
de lectura cientifica (Journals Club) para fomentar la practica de enfermeria basada
en evidencia y promover de esta forma el interés por la lectura critica y la busqueda
cientifica que sera generadora de nuevos conocimientos que favorezcan la atencion
brindada a los usuarios.

Actualmente sélo una de cada dos de las enfermeras (os) utiliza el internet como
herramienta de busqueda en la realizacién de investigacion. Los profesionales de en-
fermeria muestran mayor interés en la investigacién de enfermedades crénicas de-
generativas, cuidados paliativos, infecciones nosocomiales y procesos de enfermeria,
sin embargo, se deben realizar talleres de prioridades de lineas de investigacion en
los diferentes niveles de atencién de las instituciones de salud en el Estado, esto para
dar solucién a problemas prioritarios que aquejen a la poblacion de Aguascalientes,
México.

La actitud hacia la investigacién en enfermeria en forma voluntaria es atn de-
ficiente, por lo que debe seguirse capacitando al personal sobre las ventajas de
realizar investigacion, concientizandolo de los beneficios econémicos, prestigio pro-
fesional y la satisfaccion personal de analizar o generar conocimiento. Asimismo, es
imperante que todas las organizaciones de salud estimulen este topico mediante di-
ferentes estrategias para facilitar que el gremio de enfermeria realice investigacién,
lo que ayudara en la toma de decisiones y a ofrecer a los pacientes una atencién en

Francisco Javier Serna Vela et al

salud con mayor calidad.
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