Escala para nominar

aptitudes sobresalientes.

Validez de contenido

POr jueces expertos y no expertos?

Fabiola Zacatelco Ramirez,”? Blanca Chavez Soto?
y Aurora Gonzalez Granados?

Introduccion

La identificacién y atencion de nifios y adolescentes con apti-
tudes sobresalientes en nuestro pais ha atravesado mudltiples
dificultades debido a imprecisiones en torno a los conceptos, cri-
terios e indicadores involucrados con los procesos de evaluacion
e intervencion. De ahi la importancia de realizar investigaciones
y plantear nuevas alternativas para apoyar el optimo desarrollo
del sobresaliente.

Un primer paso en este sentido tiene lugar en relacién con
el proceso de identificacion de esta poblacién que debe darse en
condiciones de equidad y en consideracion con los multiples y
variados factores contextuales que inciden en su desarrollo. Por
ello se requiere contar con instrumentos que, ademas de valorar
los indicadores con mayor aceptacion entre los especialistas en
el &rea, reconozcan caracteristicas determinadas por el contexto

1 Este trabajo fue apoyado por el proyecto papiT IN304713.
2  Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, uUNAMm.
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y cumplan con los requisitos para garantizar su rigor teorico y
metodoldgico.

Al respecto, multiples autores como Ferrando, Prieto, Fe-
rrandiz y Sanchez (2005), Valadez, Pérez y Beltran (2010), Za-
catelco, Chavez, Lemus, Tapia y Ortiz (2010) y Zavala (2004),
sefalaron la importancia de contar con la opinion de los do-
centes, quienes a partir de la convivencia cotidiana con nifios y
adolescentes, pueden observar y dar cuenta de sus intereses,
inquietudes, habilidades y necesidades educativas, aspectos to-
dos importantes para el proceso de identificacion de aptitudes
sobresalientes. Y aunque existen quienes desestiman dichas
aportaciones, por considerarlas poco precisas 0 sesgadas en
favor del rendimiento académico (Blanco, 2001), otros autores
como Valadez, Meda y Zambrano (2006) han argumentado que
estas limitaciones pueden ser solucionadas al ofrecer al profesor
informacion pertinente respecto a los indicadores por observar.

Con el fin de conjuntar la experiencia del profesor con los
criterios establecidos por especialistas en el area, en investiga-
ciones previas se utilizé un instrumento propuesto en México
por Covarrubias (2001), denominado “Lista para padres de fa-
milia y maestros regulares, para identificar el potencial sobresa-
liente en nifios y niflas que cursan la educaciéon primaria”, que
consta de 25 preguntas dicotdmicas, con reactivos en espafol
gue incluyen criterios reportados en la literatura especializada
y pueden responderse con facilidad y rapidez. No obstante, un
analisis posterior permitid encontrar en €l términos ambiguos
como “sentido del humor especial”’ o “alto nivel de comprension”,
ademas de criterios escasamente relacionados con las aptitudes
sobresalientes y preguntas que demandan del profesor conocer
el transcurso del desarrollo normal, para compararlo con el del
evaluado.

El presente trabajo ofrece evidencias de validez de conte-
nido para la “Escala de Nominacién del Maestro”, disefiada para
identificar nifios con aptitudes sobresalientes de educacion pri-
maria, con base en los factores propuestos por Renzulli (1979 y
2011): capacidad superior, creatividad y compromiso con la ta-
rea, ademas de aspectos socioafectivos que Chan (2010), Mue-
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ller (2009), Schick y Phillipson (2009) y Speirs y Finch (2006)
relacionaron con esta poblacion. El estudio se dividié en dos
fases.

Método

Fase 1

Objetivo
Seleccionar los mejores reactivos con base en el juicio de ex-
pertos.

Participantes

Cuatro doctores en Psicologia con reconocida experiencia en la
identificacion de aptitudes sobresalientes, investigacion y elabo-
racion de instrumentos de evaluacion.

Herramientas

Sesenta reactivos redactados a partir de los indicadores de apti-
tudes sobresalientes, 15 para cada una de las cuatro dimensio-
nes por evaluar.

Procedimiento

Para la elaboracion de los reactivos se partié de una version pre-
via de la escala (Zacatelco, Chavez y Gonzalez, 2013), que fue
utilizada para valorar a 670 nifios de tercero a quinto de primaria,
donde se observé que 74% de los nominados por el profesor
eran confirmados como sobresalientes, a través de escalas de
inteligencia, compromiso con la tarea, creatividad y autoconcep-
to académico. Esta version alcanzé un indice de confiabilidad
de 0.934, a partir del Alpha de Cronbach, pero no contaba con
evidencias de validez.

Con el fin de realizar un analisis de contenido a partir de
jueces expertos, se esclarecieron las definiciones de las catego-
rias por evaluar, se amplié el nUmero de reactivos, clasificaron,
organizaron al azar y enviaron a cuatro jueces expertas para
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gue opinaran respecto a su ubicacion en categorias y fraseo, y
decidieran cuales debian modificarse o eliminarse.

Resultados

Se eliminaron 28 reactivos y se hicieron cambios en la redaccién
de tres, utilizando como norma para conservarlos que contaran
con al menos tres opiniones a favor. Algunos ejemplos de estos
procedimientos fueron los siguientes.

La afirmacion “recuerda con detalle la informacion de te-
mas escolares” fue clasificada por los cuatro jueces en la
dimensién “capacidad superior” y no tuvo observaciones,
por lo que permanecié sin cambios, mientras que el reac-
tivo “los aprendizajes de una materia puede aplicarlos en
otras”, que tres jueces clasificaron en el mismo rubro, fue
eliminado porque se manifestaron dudas en relacion con
su pertenencia al dominio.

En la aseveracion que indaga si el alumno “solicita infor-
macion adicional a la explicada por el maestro”, tres de los
jueces acordaron ubicarla en “compromiso con la tarea”,
pero uno de ellos propuso cambios en la redaccion. La
version modificada dice “busca informacion adicional a la
explicada por el maestro”.

El enunciado “muestra curiosidad por situaciones nuevas”,
gue se suponia relacionado con creatividad, fue ubicado
en diferentes categorias por cada uno de los jueces, por lo
gue se decidi6 eliminarlo.

El reactivo “reconoce abiertamente sus emociones” fue
clasificado por los cuatro jueces expertos como parte de la
dimension “aspectos socioafectivos” y quedod sin cambios.

Con base en lo anterior, la segunda version de la escala

guedd conformada por un total de 32 reactivos. Asimismo, se
cambio el formato dicotomico por uno Likert de 5 puntos para
ofrecer una mayor gama de posibilidades de respuesta y contar
con un instrumento mas sensible.
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Fase 2

Objetivo
Recabar opiniones de profesores de primaria, en relacién con
los reactivos, instrucciones y formatos que conforman la escala.

Participantes
Siete profesores que se encontraban activos que impartian cla-
ses en diferentes grados de primaria.

Herramientas
* Los 32 reactivos seleccionados en la fase anterior, ocho
por area.
* Cuestionario con 12 preguntas dicotdmicas para que los
profesores emitieran sus opiniones respecto a la integra-
cion de la escala.

Procedimiento

Se informé a los profesores el objetivo del estudio y se solicitd
su participacion voluntaria para responder a cinco ejemplares
de la escala y posteriormente que emitieran sus opiniones en el
cuestionario.

Resultados

Todos los participantes reportaron haber leido con cuidado las
instrucciones y alrededor de 80% consideraron que éstas eran
claras y suficientes.

En relacion con el fraseo de los reactivos, 100% afirmo
que era claro y utilizaba un lenguaje de facil comprensién. Cerca
de 90% sefial6é que el nimero de reactivos era adecuado y que
contaban con la informacién necesaria para responder.

Todos coincidieron en gque los temas eran suficientes y
calificaron positivamente el formato para dar sus respuestas.
Ninguno opiné que algun reactivo generara incomodidad y 86%
confirmd la utilidad de la escala para nominar alumnos con apti-
tudes sobresalientes.
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Discusion

Las imprecisiones en la conceptualizacion de la categoria pue-
den dar lugar a problemas en la identificacién y atencién de ni-
Aos con aptitudes sobresalientes y, con ello, suscitar la pérdida
o disminucion de su potencial. De Zubiria (2006) y Moska (2004)
indicaron que las aptitudes de estos nifios no son constantes y
precisan de la organizacion de experiencias educativas que fa-
vorezcan su desarrollo, a fin de evitar que puedan aminorarse o
perderse, por lo que la generacion de instrumentos como el que
aqui se presenta constituyen una contribucion importante.

La polémica respecto al papel del profesor en este proceso
entre quienes opinan que tiene un papel privilegiado por las ho-
ras que pasa en interaccion con los alumnos (Zeynep y Bayindir,
2009), y quienes dudan de su objetividad y sefialan que tiende
a sobrevalorar el desempefo académico (Elices y Palazuelo,
2006), hace resaltar la importancia del disefio de instrumentos
que le proporcionen informacion relacionada con los indicadores
de la aptitud sobresaliente para que pueda participar y contribuir
en la identificacion.

Al respecto, se pueden sefialar los prometedores resulta-
dos obtenidos en la aplicacion de la primera version de esta es-
cala, a partir de la cual 24 profesores evaluaron a 670 nifios de
tercero a quinto grado, con un nivel de 74% de coincidencia en la
identificacion con otras pruebas utilizadas (Test de matrices pro-
gresivas de Raven, Escala de compromiso con la tarea, Prueba
de pensamiento creativo de Torrance y Escala de autoconcepto
académico).

Con base en estos resultados, se considera que los es-
fuerzos por mejorar este instrumento y reunir evidencias a favor
de su validez de contenido implicaran una aportacion en dos
sentidos: en la generacion de herramientas que contribuyan
para la identificacion de nifios con aptitudes sobresalientes, y
en la atencion a la comunidad, a partir de la evaluacion e inter-
vencion de necesidades educativas relacionadas con esta ca-
tegoria, lo que es particularmente relevante para quienes viven
en zonas economicamente desfavorecidas, donde la carencia o
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escasez de recursos con frecuencia limitan sus oportunidades
de desarrollo.

Finalmente, es pertinente reconocer que los avances logra-
dos hasta el momento con esta escala resultan relevantes pero no
suficientes, pues aun es preciso hacer otros procedimientos que
permitan obtener evidencias relacionadas con distintas formas
de validez, ademas de realizar los analisis estadisticos que den
cuenta de su consistencia interna y otras formas de confiabilidad.
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