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La formacién humanista es y ha sido un sello caracteristico de las universi-
dades. La Universidad Auténoma de Aguascalientes (UAaA) desde sus inicios
ha desarrollado fielmente esa paideia, esa formacion integral del hombre,
atributo que se refleja en sus docentes, estudiantes y personal administrati-
vo; asi, a través del Modelo Educativo Institucional queda patente y asen-
tado uno de los objetivos primordiales de esta Universidad, de ahi que en
este nimero seis de Docere reunamos una serie de ensayos dedicados a la
formacién humanista.

En sélo diez articulos tratamos de compartir una pequefia parte de un
topico tan extenso y profundo, del cual harfa falta escribir varios nime-
ros; para tener un contexto filoséfico iniciamos con tres interesantes temas:
¢/ Qué entender por formacion humanista? de Juan José Lariz; Bases del
quehacer docente en la formacion humanista universitaria, un trabajo con-
junto de Ma. de Lourdes Gallegos, Victor Moreno y Carlos Torres; y La
relevancia del cultivo de la filosofia en la formacion humanista del profe-
sional, de Rodolfo Bernal.

En las siguientes pdginas se exploran temas mds especificos que versan
sobre la tecnologia y el medio ambiente en relacion con el tema principal
ya citado; Ampliar y profundizar horizontes a través de la formacion hu-
manista, de Adriana Alfieri, es uno de ellos; en el articulo El sentido de la
formacion humanista, de Maria de Lourdes Pacheco, se expone de manera
escueta pero no menos importante la situacion actual de esta formacion del
hombre, sobre todo dentro de la uaa.

Sara Celia Gonzdlez toca aspectos sobre las diversas problemadticas
actuales del ser humano, tanto ambientales, sociales, econdmicas, como
politicas, y que desgraciadamente el mismo hombre se ha encargado de
producir. Posteriormente, el lector encontrard ideas optimistas pero a la vez
reales que giran en torno al compromiso de ser humano, escritas por Pau-
lina Avalos.

Patricia Patifio hace una magnifica resefia del libro Etica y humanismo
en la educacion, donde participan varios profesores de la uaa; para concluir
con broche de oro, dos ensayos sobre el quehacer universitario respecto al
tema en cuestion, uno de Patricia Villalpando que trata precisamente sobre
el Programa Institucional de Formacién Humanista y el otro de Margarita
Infante, que nos comparte sus experiencias docentes en relacion con el tema
Patrones de figurines de embarazadas para la ilustracion de moda.

Finalmente, a través de este espacio se invita a nuestros estimados lecto-
res a proponer articulos para integrar el siguiente nimero, cuyas temdticas se
mencionan en la dltima pagina del presente ejemplar. Recuerden que Docere
es un medio de divulgacion sobre la docencia que es por y para ustedes.

Se Lumen Proferre



eccion: Modelo educativo y profesores

; Qué entender

por formacion

Juan José Ldriz Duron

I quehacer cotidiano de las actividades en la vida académica,
cultural, deportiva y otras de la Universidad Auténoma de Aguasca-
lientes, estd enmarcado dentro del Ideario que la institucion tiene como
guia educativa, normativa y ética de esta maxima casa de estudios; en
él se plasman los principios ideales que persigue la institucién como
centro educativo de calidad y que busca para cada uno de sus integran-
tes, indistintamente de que sean académicos, estudiantes, administrati-
vos o personal en general, un mayor bienestar individual y social.

No se puede con ello dejar de mencionar que como institucion aca-
démica, la uaa se guia bajo pautas que establece claramente el Modelo
Educativo Institucional, dentro del cual esté incluido el aspecto de la
formacién humanista que defiende y promueve la Universidad, pero,
(qué entender por formacion humanista? ;Cudl es el ideal de huma-
nismo que se manifiesta dentro de los documentos que gufan nuestra
maxima casa de estudios?

Si pensdramos de modo general una definicion de humanismo para
poder entenderlo y caracterizarlo, dirfamos que han sido muchas las
acepciones que se han propuesto sobre este término a lo largo de la his-
toria; si consideramos lo que los clédsicos propusieron, podemos decir
que contamos con un término ligado a la naturaleza del hombre, tal na-
turaleza propicié una evolucién en su pensamiento y dio lugar a lo que
hoy se entiende por naturaleza humana. Podemos afirmar que somos
nosotros, como “humanos”, los responsables de eso que nos ocurre a
todos, ya que es de nosotros mismos de quienes debemos esperar lo
bueno y lo mejor, esto segtin Llano (2009), quien cita a Ortega: “hemos
de acostumbrarnos a no esperar nada bueno de esas instancias abar-
cadoras y abstractas que son el Estado y el mercado. Es de nosotros
mismos de quienes hemos de esperar lo bueno y lo mejor”.




Para los que habitaron en el periodo cldsi-
co, lo humano estaba ligado a lo natural, a la
cultura en si, de alli que se sostenga que ese
humanismo estd necesariamente sustentado en
lo antropolégico, por ello, cuando en el rena-
cimiento se intentd rescatar el sentido del tér-
mino, se busco retomar y regresar al hombre
mismo a la humanidad y ponerlo a €l como
centro de todo lo que existe. Asi, el hombre
del renacimiento colocé la postura humanista
en si mismo, en las acciones que realiza y en
el quehacer cotidiano.

El humanismo, entendido con esta vision
antropoldgica, pretende retornar al ser del
hombre mismo, de ahi surge y florece el térmi-
no humanitas, que implica lo cultural y lo coti-
diano del ser humano y que da a entender que
esa cultura, a la que se le llam6 humanismo,
se convirtié después en un nuevo humanismo.
Por otra parte, Nicola Abbagnano también se-
nala claramente la postura humanista del rena-
cimiento: “Tales fueron los humanistas, y hu-
manismo se llamo6 el nuevo tiempo de cultura
promovido por ellos” (Abbagnano y Visalber-
guhi, 1996: 201). Por supuesto, no podemos
detenernos aqui a analizar y profundizar en los
planteamientos de humanistas como Petrarca,
Erasmo de Rotterdam y otros tantos que pro-
pusieron un muy particular estilo de humanis-
mo que fue y sigue siendo ejemplo para pro-
pios y extraflos, sino que queremos conocer y
manifestar nuestro propio cardcter humanista.

En lo actual, en lo contemporaneo, tam-
bién aparecen distintas formas de ver al ser hu-
mano; por mencionar un par de planteamien-
tos del referente, podemos hablar en un primer
momento del humanismo existencialista, ése
que manifiesta, estudia y analiza concepciones
como libertad, responsabilidad, compromiso
y la angustia que el ser humano tiene frente
a la vida —diaria— y todo lo que ello conlleva,
este humanismo que surge de la necesidad de
preguntarse sobre el sentido de la vida, sobre
la angustia de vivir, sobre el para qué vivir; el
otro tipo de humanismo contemporaneo es el
que se manifiesta en el dmbito educativo, en ese
proceso que busca hacer de las “competencias”
la accién diaria de cada individuo y que debe
preparar a todos bajo ese mismo esquema de

competitividad para que todos construyamos
una mejor sociedad, una humanidad competi-
tiva sin perder, claro es, el sentido propio de lo
meramente humano.

Pensar, pues, en una universidad humanis-
ta es pensar en lo humano; es incluso pensar
mds alla de lo meramente humano y buscar en
cada uno los hombres y mujeres que la inte-
gran, esa caracteristica que los identifica como
humanos entre los demds humanos, como per-
sonas que se definen por ser mds que meros
profesionistas; el humanismo que promueve la
Universidad busca que sus egresados brinden
a la sociedad esa sencillez, esa calidez y esa
calidad humanas que nos representa a todos
como parte de la sociedad de la que somos
participes y a la que debemos servir con las
acciones realizadas que encaminamos en ese
dia a dia; éste debe ser un humanismo pletori-
co de deberes que busquen y forjen una mejor
sociedad desde lo que somos cada quien como
parte de ella; ésta debe ser la funcién primor-
dial que debemos formar en los universitarios
y que precisa estar sustentada no en una tnica
propuesta o planteamiento, sino que implica
tomar un poco lo mejor que cada propuesta
humanista nos ha dejado a lo largo de la histo-
ria y forjar, con eso que se adquiere, un mejor
profesionista que vaya a servir a la sociedad,
que se proyecte como un mejor individuo en-
tre los seres humanos.

Abbagnano, N, y Visalberguhi, A. (1996). Historia
de la pedagogia, México: FCE.

Llano, A. (2009). Actualidad del humanismo
cldsico. En http://es.catholic.net/educadores-
catolicos/693/2138/articulo.php?id=22258

(consultado: 18012012).

Universidad Auténoma de Aguascalientes. (2007).
Modelo Educativo Institucional (MEI). Correo
Universitario, sexta época, nimero 16, 15 de
marzo de 2007.




Seccion: El docente y su entorno

Bases del quehacer
doeente en la formacion
humanista universitaria

Ma. de Lourdes Gallegos Gallegos / Victor Moreno Ramos / Carlos Torres Carrillo

El hombre es un ser inacabado, de ahi que cuando éste descubrio la
Filosofia, descubrio la posibilidad de moldear su conducta mediante
la accion intencional de la educacion.

Introduccion

I ser humano, en su afan por encontrarse a si mismo, se ha
cuestionado un conjunto de interrogantes cuyas respuestas le permi-
tan explicar su existencia y trascendencia; en particular, el profesional
en educacion, el maestro de educacidon media y superior en su trabajo
cotidiano en el aula, también se plantea preguntas sobre su quehacer
educativo, tales como: ;Cudles son las bases antropolégicas, filoséfi-
cas y cientificas que fundamentan el trabajo escolar? ;Cudles ciencias
sociales y humanas apoyan la labor de la empresa educativa? ; Cémo
las ciencias y la tecnologia se relacionan e impactan el curriculum
de educacién? ;Como los docentes aterrizan y traducen los conoci-
mientos a los alumnos? ;Cémo los maestros logran hacer su propia
sintesis personal como hombres cultos o educados? ;Cémo brindar
una educacién humanista integral en pleno siglo xxi?

Dar respuesta a estas preguntas es complejo, sin embargo, en los
inicios del siglo xx1 la educacion y los maestros tenemos la oportuni-
dad de redimensionar nuestro papel social ante los embates del neo-
liberalismo y la globalizacién mundial, asi como el desarrollo de las
ciencias y la tecnologia que directa o indirectamente estdn influyendo
en la concepcidn sobre los objetivos de la educacién que tratan sobre
el hombre, en especial sobre su formacién humanista. En el presente
articulo se describen las bases del quehacer docente en dicha for-
macion universitaria mediante la reflexién antropoldgica, filoséfica
y educativa.

I. Sentido del hombre

En cuanto al sentido del hombre, se debe partir de la pregunta fun-
damental: ;Cudl es nuestro modelo de hombre? ;Qué es el hombre?
Al respecto, la respuesta nos remite a que el hombre, desde la pers-
pectiva antropolégica, se puede caracterizar de la siguiente manera:
a) el hombre es un ser biolégico y orgdnico, un ser corporeo y vivo,
determinado por factores hereditarios y ambientales; b) es un ser evo-
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lutivo; ¢) es un ser con defectos, pero abierto
al didlogo; e) tiene razén e inteligencia; f) es
un ser libre y abierto para aprender; g) es un
ser comunicable y simbolizado; h) tiene natu-
raleza espiritual y material (Fullat, 1988), de
ahi la esperanza por trascender mas alld de su
existencia; el hombre es un ser de contrastes
y conflictos, su grandeza y miseria lo hacen
ser un enigma. En suma, el hombre es un ser
educable y perfectible, pues encarna una per-
sonalidad unica e irrepetible; su humanidad
le grita que es un ser en camino e inacabado,
es decir, estd en proceso de llegar a ser hom-
bre integro, pleno y desarrollado.

El sentido de ser hombre como un “ser
con y para los demds” se destaca desde el
momento que toma conciencia como sujeto
—no objeto o cosa—, el hombre es un ser histé-
rico, una persona excéntrica, misteriosa, que
estd en el mundo para vivir con otros. Al res-
pecto, existen diversos enfoques y corrientes
antropoldgicas que responden a la pregunta:
(Qué es el hombre? Tenemos asi, por ejem-
plo, la postura metafisica vs. personalista, la
propuesta esencialista vs. la existencialista,
por lo que, al caracterizar al hombre como
un “ser en relacién con y para comprenderse
y comprender a los demas”, nos lleva a defi-
nirlo en términos de un “ser para el amor”, o
sea para trascender junto con sus semejantes.
Su ansia por alcanzar la plenitud y supera-
cion hace que su ser trascienda lo temporal,
incluyendo la familia, la escuela y el medio
ambiente en que se desenvuelve.

El significado del cuerpo para la perso-
na humana es la expresiéon y manifestacion
propia de su humanidad, es presencia y pa-
labra o lenguaje, es su medio de realizacién
y encuentro “con los otros” y “los demds”.
Es aqui donde surge el primado de las rela-
ciones interpersonales como revelacién del
“yo” y el “otro” mediante la palabra activa.
El lenguaje como expresion de la cultura y
creacion del hombre deja de ser un simple
sistema arbitrario de signos o conceptos para
convertirse en un medio de comunicacién so-
cial, lo que permite adquirir el compromiso
personal y entablar una relacién personal de
mi “yo” que rompe el silencio y aislamiento
para “ser un hombre que da sentido a su vida
con los demads y para los demds”. De esta re-

lacidon se reafirma el amor con la promocién
mia y del otro, dejando la indiferencia y so-
bre todo la relacién cosificante que manipula
y margina al otro. El arte de amar, como diria
Erich Fromm (Fromm, 1980), consiste en ver
al otro cara a cara, reconocerlo como perso-
na, en suma, es un encuentro horizontal her-
mano-hermano, hombre-mujer, padre-hijo o
educador-educando.

I1. Sentido del mundo

En relacion con el sentido del mundo, los
hombres se mueven incansablemente hacia
caminos que van de una sociedad del pro-
greso al consumismo y la degeneracién. La
idea del progreso repercute en el destino de
los hombres que conforman las diferentes
instituciones sociales. “La ciencia en el mun-
do refleja dos propdsitos, el objetivo interior
de construir la teoria de los fenémenos que
suceden en la vida natural y social; mientras
que el objetivo exterior se relaciona con los
usos que la sociedad y los gobiernos hacen
de la ciencia” (Kerlinger, 2000). La ciencia
es objeto de la filosofia del conocer y no por
eso reduce la objetividad y visiéon del mun-
do, pues ambas tienen que decir algo sobre el
hombre y el mundo, por lo que, tanto una como
la otra tienen valor en cuanto dan una explica-
cion sobre la naturaleza de vida, en particular,
“ofrecen un nuevo sentido a la vida y deben
estar al servicio de la sociedad” (Frankl, 1988).

IT1. Sentido de la sociedad

Por su parte, el sentido de la sociedad pone
de manifiesto la relevancia del papel que
tiene la persona al interior de las institucio-
nes sociales, incluyendo sus consecuencias
politicas. El punto central es: ;Qué es mas
importante, la sociedad o el individuo? De
la respuesta a este problema depende la or-
ganizacién sociopolitica o de ciertas utopias
como las escritas en La Repiiblica de Platén,
la Ciudad de Dios de San Agustin, Walden
Two de F. Burrhus Skinner, Un mundo feliz
de A. Huxley, entre otras. Al respecto, se
pueden identificar tres propuestas en la teo-
ria de la educaciéon contempordnea: 1) para
el nominalismo (individualismo) lo tnico



es el individuo, lo demds son conceptos; 2)
mientras que para el realismo exagerado (co-
lectivismo) lo real son los complejos sociales,
el individuo es sélo parte del complejo social.
Tomar partido en una u otra es caer en el re-
duccionismo y en una visién parcial sobre el
hombre social. Una solucién podria ser encon-
trar un equilibrio y moderacion, una especie de
solidarizarse, el cual vela por el bien comiin
de todos los miembros de la comunidad, ya
que con ello tanto el individuo como la so-
ciedad son reales y tienen su propio valor. A
esta reflexion se agregan las condiciones de
justicia, equidad, respeto a los derechos hu-
manos, la libertad y la tolerancia, todos ellos
son elementos que el hombre necesita para su
crecimiento pleno. Por ello, cualquier ideo-
logia politica tiene como propo6sito histérico
gobernar para todos y llevar a los ciudadanos
hacia niveles de bienestar y progreso en los
ambitos espiritual y material.

IV. Sentido del comportamiento
humano-ético

El sentido del comportamiento humano-€ético
implica ver mds alla de la totalidad social,
significa salir a la exterioridad, es quitarse las
mascaras o hacer encuentro “cara a cara”, es
“escuchar la voz de mi semejante” y descu-
brir al “otro”. Esto dltimo requiere respetar al
otro como “otro igual a mi ser”, “dejarlo ser”
y admitir que es una persona y no objeto. De
ahi que el comportamiento individual y co-
lectivo de los hombres esta supeditado a di-
ferentes tipos de normas, por ejemplo: a) las
normas morales que surgen de la conviven-
cia que tienen los hombres en la sociedad; b)
las normas religiosas dirigidas a una cosmo-
vision divina; c) las normas de etiqueta que
sefalan conductas de moda y; d) las normas
juridicas que determinan derechos y obliga-
ciones ante una autoridad que las sanciona.




DOCERE

VA

Una premisa fundamental de toda convi-
vencia humana es el comportamiento ético,
al respecto, se aprecian dos tipos de ética:
a) ética autoritaria, que se caracteriza por-
que la autoridad determina lo bueno y lo
malo de la conducta de las personas, niega la
capacidad del hombre para saber distinguir
lo bueno o lo malo, se basa en el sentimiento
de debilidad y dependencia y la obediencia
ciega a €l es la maxima virtud, es decir es
prohibitiva, acritica, ciega y egoista; b) en
contraposicion, la ética humanista seiala que
el hombre es el que tiene la capacidad para
determinar el criterio de virtud o vicio, la vir-
tud es realizarse con los demas, el vicio es la
autodestruccion. Esta ética no se basa en el
egoismo, sino en el crecimiento personal y la
realizacion con los demas; en suma, es abier-
ta, deja realizar al otro y es solidaria. Por lo
que si optamos por una ética humanista nece-
sariamente tenemos que fundamentarnos en
los valores como el bien, la justicia, la equi-
dad, la libertad y el amor, los cuales ordenan
el comportamiento tanto individual como
colectivo. En este sentido, “el valor de la au-
tenticidad y congruencia que tenga el hombre
consigo mismo y con su semejante, abrird ca-
minos para iniciar un proceso de ser y conver-
tirme en persona, es decir, congruencia entre
el yo conceptual y el yo real” (Rogers, 1989).

Por ello, el hombre es una unidad crea-
dora, con independencia, libertad y amor,
la cual reafirma su dignidad humana porque
esta en relacion directa con el absoluto, inico
medio en que puede hallar su plena realiza-
cion, pues €l representa la obra acabada de
Dios (Maritain, 1963).

Reflexion final

La misién y el modelo educativo universita-
rios tienen como principio fundamental que
nuestros egresados cuenten con una formacién
integral y humanista; evitar la reflexién antro-
polégica, filoséfica y educativa de nuestro que-
hacer docente cotidiano es negar lo establecido
en nuestra alma mater, por ello, los hombres
de cualquier época y cultura han manifestado
su preocupacién por conocer mds acerca de si
mismos, de sus preocupaciones y propdsitos fi-
nales. No hay duda que la educacion es y se-
guira siendo la principal actividad humana
para ayudar y llevar a las presentes y futuras
generaciones hacia la reflexién y andlisis fi-
loséfico de los problemas que vive y enfrenta
el hombre. Por ello, en los albores de un nuevo
siglo el tema del hombre, con y a pesar de ser
un tema antiquisimo, hoy mds que nunca vuel-
ve a poseer relevancia a fin de que las socie-
dades redimensionen mas su proyecto social,
politico y econémico, que no es otra cosa que
el proyecto educativo de las instituciones y
personas.
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La relevancia.del caltivo =
de la filosofia endel formacion:
humanista del. p Ofes f0nal .

Rodolfo Bernal Escalante

> uando nos preguntamos qué es la filosoffa, ya estamos hablando
de filosofia y estamos haciendo filosofia. Intentar obtener una respuesta
univoca a esta pregunta resulta practicamente imposible, precisamente
porque filosofar consiste en cuestionar, no tanto en responder, es decir,
“la respuesta s6lo puede ser una respuesta filosofante, una respuesta
que, en tanto respuesta, filosofe en si misma”(Heidegger, 2004: 51).En
lo que posiblemente se podria estar de acuerdo es en el punto de partida
del filosofar. Dicho comienzo es el asombro, es ese afan de sacar de las
sobras aquello que nos admira y traerlo a la luz.

Obviamente fueron los griegos quienes descubrieron (sacaron de
las sombras) que quienes tuvieron la capacidad de asombro poseian el
estado de dnimo adecuado para filosofar. Cito lo que menciona Platon
en el Teeteto (155 d.C): “Es muy caracteristico de un filésofo eso que
llamamos el asombro; efectivamente, no hay otro origen de la filosoffa
que sea mayor que éste” (Platén, 2008: 202).

Los seres humanos no podemos vivir sin filosofar, no nos queda
otro remedio. Toda persona, en ciertos momentos trascendentales y cri-
ticos de su vida, termina filosofando.

Otra cualidad que va intimamente ligada a esta capacidad de asom-
bro es una actitud infantil. El pensamiento filoséfico es muy semejante
al pensamiento de un nifio. “Una maravillosa sefial que el hombre fi-
losofa en cuanto tal originalmente son las preguntas de los nifios. No
es nada raro oir de la boca infantil algo que por su sentido penetra in-
mediatamente en las profundidades del filosofar” (Jaspers, 1974: 8-9).

Quienes convivimos con nifios pequefios constatamos que todo lo
que les rodea les maravilla, les asombra, les llama mucho la atencién
y en todo momento nos estin bombardeando con preguntas; preguntas
que, muy probablemente, ni a nosotros se nos hubiera ocurrido hacer y,
lo peor del caso, que a veces no somos capaces de responder.

Esta capacidad de asombro, esta ingenuidad que poseemos los
seres humanos cuando somos nifios, por las razones que fueren, des-
afortunadamente la vamos perdiendo conforme vamos creciendo. Pa-
reciera que en la actualidad filosofar se ha vuelto innecesario, la vida
cotidiana en la mayoria de los paises occidentales es tan mecadnica,
tan rutinaria, tan mondtona, que parece que ya no hay tiempo para
contemplar, admirarse y asombrarse de nada.

Por ello, es de suma importancia que los profesores desde nues-
tras aulas (al menos los que todavia somos como nifios), ayudemos a
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recuperar esta capacidad de asombro y esta actitud infantil a nuestros
alumnos, no sé6lo a los de filosoffa, sino a los de todas las disciplinas
del conocimiento. No se trata de impartir catedra de su especialidad, lo
que se intenta es fomentar y promover la disposicion de dnimo para que
cultiven la filosofia y que dichas reflexiones filosoficas sean respecto
a objetos de estudio de sus propias profesiones. Tampoco se trata de
imponerles una nocidn de filosofia en particular. El objetivo es hacerles
tomar conciencia de que en cualquier momento de la vida y en cual-
quier drea del conocimiento es imprescindible filosofar. Esto lo explica
claramente Karl Jaspers cuando afirma que “no hay manera de escapar
a la filosofia. La cuestion es tan solo si serd consciente o no, si sera
buena o mala, confusa o clara. Quien rechaza la filosofia, profesa tam-
bién una filosofia, pero sin ser consciente de ella” (Jaspers, 1974: 11).
La intencion es hacer conscientes a los alumnos de las demas carreras,
de que cuando estdn reflexionando en torno a algin problema o alguna
cuestion surgida en su disciplina, en realidad estdn filosofando y que en
la filosofia sus preguntas son mds esenciales que sus respuestas, toda
respuesta siempre se convierte en una nueva pregunta.

Muchos alumnos insisten en que la filosofia no es asunto de ellos y
en que si en verdad estuvieran interesados en ella, estarian estudiando
esta carrera. El objetivo (finalidad) es mostrarles que el ejercicio de la
filosoffa no estd reducido solo a los que estudian la carrera, sino que
todos los estudiantes pueden filosofar en su respectiva disciplina. Esto
significa que cada individuo tiene la gran posibilidad de llegar a ser
filosofo desde su propia profesion, es decir, que pueden convertirse
en filosofos de la Comunicacion, filésofos de la Educacion, fildsofos
del Derecho, filésofos de la Biologia, filésofos de la Historia, etcétera.

(Como podemos lograr este objetivo? Pues bien, como sabemos,
en todas las carreras que se ofrecen en la Universidad Auténoma de
Aguascalientes nos encontramos con al menos una asignatura cuyo
contenido tiene que ver con la filosofia: Filosofia de la Educacidn, Fi-
losofia del Hombre, Filosoffa de la Comunicacién, Etica profesional,
Bioética, éstas son algunas de tantas asignaturas que se imparten al
margen de las que ofrece el plan de estudios de la carrera de Filosofia.

Al impartir cursos de contenido filoséfico en otras carreras, hay
que enfrentarse constantemente a diversas reacciones por parte de los
alumnos. Algunos consideran estas materias como de relleno, y no les
ven ninguin sentido ni utilidad, incluso las consideran un estorbo. En
contrapartida, hay algunos alumnos que se interesan bastante en estas
materias, el contenido les parece muy atractivo y novedoso, sobre todo
si en el bachillerato nunca llevaron materias relacionadas con filosoffa.

Algunos alumnos manifiestan una profunda curiosidad acerca de
la filosoffa, preguntan sobre la actividad de un fil6sofo, ;qué es lo que
hace, a qué se dedica, en donde y cémo puede ejercerse esta profesion?
A lo que inmediatamente se les contesta que, precisamente, eso que
estan haciendo, es decir, preguntar, es filosofar.

Afirmar que no es lo mismo estudiar la carrera de filosofia que
ser fil6sofo quiere decir que cuando los alumnos de otras carreras pre-
guntan qué es la filosofia (sin ser estudiantes de la misma) ya estdn
“haciendo filosofia”. Al hacer esta pregunta, tal como lo plantea Hei-
degger, “se trata de penetrar en la filosofia, de demorarnos en ella, de
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comportarnos a su manera, es decir, se trata de “filosofar™ (Heidegger,
2004: 30). Asi pues, para filosofar no basta con estudiar historiografi-
camente a la filosoffa. La tnica forma de saber lo que es la filosofia es
filosofando.

Cuando se sostiene que todo ser humano, no sélo quien se dedica
profesionalmente a la filosofia, es capaz de llevar a cabo la practica
de esta disciplina, se estd entendiendo el filosofar en sentido amplio;
sabemos que al preguntar en qué consiste esta materia nos enfrentamos
a una de las cuestiones mas dificiles para la propia filosoffa.

En este sentido, cuando se plantea que cada uno de los estudiantes
de las diferentes carreras puede realizar el quehacer filoséfico desde su
propia profesion, se estd dando a entender que dicha actividad filosofi-
ca es concebida a partir de cualquiera de las nociones que actualmente
se han identificado.

Quien estudia Fisica, Biologia, Quimica y demds ciencias expe-
rimentales, entendera a la filosofia como teoria del conocimiento.
Aqui la filosoffa estudia la posibilidad del conocimiento mismo, sus
presupuestos y sus limites posibles. Quien estudia carreras artisticas,
como Arquitectura, Arte dramético, Disefio gréfico, Disefio industrial,
u otras, realizara su reflexion filosofica entendida como estética.

Quienes estudian carreras como Psicologia, Asesoria psicopedagé-
gica y demds carreras que tengan como objeto de estudio al ser hu-
mano, van a realizar su actividad filosofica considerando al hombre

La relevancia del cultivo de la filosofia en la formacion humanista del profesional
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como fundamento y supuesto de todo lo demads, es decir, se concibe a la
filosoffa como antropologia filosdfica.

Quienes estudian carreras como Comunicacion e informaciéon o
Comunicacion organizacional pueden llevar a cabo su actividad en el
terreno de la filosoffa analitica o filosofia del lenguaje. Y asi, todos y
cada uno de los profesionales pueden filosofar desde su propia drea, los
abogados a partir de la hermenéutica, los economistas a partir de Adam
Smith o de Marx, los biélogos a partir de Darwin, etcétera.

Asf pues, respecto al incuestionable valor y utilidad de la filosofia
para todas las disciplinas del conocimiento, podemos concluir afirmando
que —como sostiene Russell—:

“... La filosoffa es valiosa, no por las respuestas concretas a los pro-
blemas que plantea, [...] sino mds bien por el valor de los problemas
mismos; porque estos problemas amplian nuestra concepcion de lo po-
sible, enriquecen nuestra imaginacion intelectual y disminuyen la segu-
ridad dogmatica que cierra el espiritu a la investigacion; [...] pero, ante
todo, porque por la grandeza del Universo que la filosofia contempla,
el espiritu se hace a su vez grande, y llega a ser capaz de la unién con
el Universo que constituye su supremo bien...” (Russell, 1982: 187).

En lo que respecta a los docentes cuya disciplina no es la filosofia,
es también muy importante que tomen en cuenta que la reflexion filosé-
fica no sdlo se involucra en el aprendizaje de los estudiantes, sino que
también interviene en la ensefianza, que es la parte que corresponde al
profesor. Asi, la formacién humanista e integral que propone la uaA no
solo puede quedar en manos de los docentes del drea de humanidades,
sino que los profesores, independientemente de nuestra disciplina, de-
bemos fomentar en el estudiante la formacion profesional, intelectual,
actitudinal, valoral, fisica, cultural y social, tal como nos lo recomienda
el Modelo Educativo Institucional.
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Adriana Alfieri Casalegno

deccion: Tema de interés

Una inquietud

finales de 2011 estuvo en nuestra institucion la doctora Teresa
wiatkowska, profesora de la Universidad Autonoma Metropolitana, es-
pecialista en el tema de la ética ambiental y autora de varios libros y articu-
los relacionados con esta temdtica. Durante una conferencia ofrecida por la
doctora, un alumno hizo una pregunta significativa: ;Por qué la universidad
sigue formando profesionales tecnoldgicamente muy capaces, pero ajenos a
la responsabilidad humana de preservacion y cuidado del medio ambiente?

Evidentemente, no es posible saber si ésta es una inquietud genera-
lizada entre los estudiantes, pero si lo es el hecho de que resulte impen-
sable disminuir el interés por el conocimiento cientifico-tecnologico y
por el desarrollo de las habilidades necesarias en la construccion y uso
de todo tipo de tecnologia.

Nuestra institucion no es ajena a ninguna de estas cuestiones, por
lo que ha comenzado a implementar cursos relativos a la tematica am-
biental, mismos que se han unido a los que conforman la orientacion
de la formacion humanista de la uaa. Asi, aun cuando la inquietud de
ese joven estudiante pudiera manifestar un escaso conocimiento de lo
que sucede en su casa de estudios, puede servir de base para conside-
rar al menos tres cosas: a) la importancia de la formacién humanista
en el contexto de una formacion profesional integral u holistica; b) la
posibilidad de que atin haya algunas cuestiones relevantes que no se
estén considerando en la formacion universitaria que desea reunir estas
cualidades; y c) la necesidad de convertir el concepto de formacion
integral en una filosofia de vida académica, en una forma de ser univer-
sitario y en un modelo de actuacion institucional, de tal manera que la
formacion integral no se traduzca en cursos mas o menos marginales —o
no solamente en ellos— sino que esté presente en todos los cursos y en
todas las carreras que ofrece la maxima casa de estudios.

La formacion humanista desde una perspectiva filosofica

La filosofia es una fuente privilegiada de conocimiento que, en conjun-
cion con las aportaciones de otras disciplinas, puede contribuir a la con-
formacion de esta realidad —primero de forma conceptual y, posterior-
mente, acompaiando la implementacion y evaluacion de las acciones em-
prendidas para llevar las ideas y las intenciones al terreno de los hechos.



Hans-Georg Gadamer' denuncia el hecho de que a par-
tir de la Ilustracion y hasta el siglo xx hay un interés desme-
dido por la ciencia —una especie de idolatria—, con la con-
secuente primacia del método cientifico sobre cualquiera
otra forma de acercamiento a la realidad y, aunado a esto, el
desprecio o descrédito de las ciencias humanas.

Gadamer se rebela contra esta situacion en su obra
Verdad y método,” intentando recuperar y actualizar el hu-
manismo, rescatar y poner en evidencia la importancia de
las ciencias humanas, y deslindar los hechos y los métodos
propios de estas ciencias de los que pertenecen a las cien-
cias naturales.

En estas lineas no se pretende sefialar el camino teodrico
seguido por Gadamer en su critica a la vision cientificista
del mundo, sino retomar algunos conceptos a los que recu-
rre y con los que explica y logra establecer sus propuestas
humanistas. Primero, el concepto de formacion, que en al-
giin momento se concibié como un ascenso o llegar a ser
humano, y que no es solo “el modo especificamente huma-
no de dar forma a las disposiciones y capacidades naturales
del hombre”, sino que implica el desarrollo de la conciencia
—como ese sentido en el que se muestran la racionalidad y
la espiritualidad humana, el sentido humano que trasciende
lo inmediato y natural, un sentido que se caracteriza por
mantenerse abierto, operar en todas direcciones y ser capaz
de discernir.

Otro concepto importante es el de sentido comun (sen-
sus communis), que no ha de ser entendido como una real
o supuesta capacidad humana generalizada de pensar y ac-
tuar razonablemente —algo importante a lo que contribuye
la formacion universitaria—, sino como la connotacion de
sentido comunitario que tenia en la tradicidon humanista,
la base sobre la que se funda la comunidad, el sentido de
lo justo y del bien comun que vive —se pensaba entonces—
en todos los hombres, un sentido que nace y se desarrolla,
precisamente, dentro de la comunidad, a través de los ob-
jetivos y la forma de vida compartidos por sus miembros.
El sentido comun, asi entendido, significa también amor a
la comunidad o a la sociedad, afecto o carifio natural, hu-
manidad y compromiso. Utilizando palabras actuales, es
el sentido de pertenencia a la comunidad, el cultivo de un
interés (inter esse, lo que esta entre), lo que estd entre dos
distintas vivencias subjetivas (entre la necesidad y la valo-
racion del individuo), entre las necesidades y valoraciones
de dos sujetos que se relacionan, entre las del individuo y la
colectividad (presente o futura).

Lo dicho facilita comprender por qué el concepto de
sensus communis es central en el humanismo, por qué se
le atribuye una importancia decisiva para la vida. Formar-
lo, desarrollarlo es, por lo tanto, la finalidad suprema de la
educacion. Y aqui es necesario mencionar que el sentido
comun implica, ademas de lo dicho, las nociones de decir lo
correcto y verdadero, es decir, las cualidades atribuidas al
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sabio, razén por la que los conceptos tradicio-
nales de prudentia y eloquentia (saber actuar y
saber decir la verdad o decir con verdad) son
elementos indispensables. Con el lenguaje de
hoy, podriamos decir que la formacion huma-
nista deberd propiciar que se mantengan actitu-
des, actuacion y comunicacion acertadas, sen-
satas, libres (asertivas, proactivas, resilientes,
entre otras), es decir, sabias.

Considerando ahora dos rasgos humanos bien
conocidos: el cambio en la forma de ser y vi-
vir, y los particulares intereses de la época, se
puede afirmar que la situacion de la humanidad
presente, particularmente de la mayoria de las
personas en nuestro pais, no es ya la de una cua-
si devocion a la ciencia y al método cientifico,
sino a la tecnologia —que se construye con las
aportaciones cientificas y que se renueva con
asombrosa rapidez—, y a cuestiones de indole
econdmico-financiera —la avidez por conseguir
un patrimonio considerable y una buena posi-
cion econdmica, preferiblemente de manera ra-
pida y sin demasiado esfuerzo.

Dejando de lado otras cuestiones que en-
tusiasman a la gente (que con gusto se somete
a su dominio y tirania), vale resaltar algunos
efectos de los apuntados tecnologia y dinero.
Pocos se atreverian hoy en dia a negar la uti-
lidad de estos factores en la vida humana: son
herramientas poderosas, medios maravillosos
para acceder a un sinnumero de bienes, llaves
maestras para abrir infinidad de nichos de opor-
tunidad. Pero no todo son ventajas con la tec-
nologia y con el dinero; en gran parte porque
han dejado de considerarse medios y se han
constituido en fines, porque se les ha dejado de
ver como instrumentos o herramientas capaces
de favorecer las relaciones interpersonales, el
bienestar colectivo de los grupos humanos y
de los individuos concretos que los integran,
para convertirse en los fines del deseo y de la
satisfaccion subjetivos, la imaginaria fuente de
un bienestar individual e individualista produc-
to de una visiéon de muy corto alcance, todo lo
cual ha provocado, segtin se ha estudiado y de-
nunciado ampliamente, serios problemas en la
comunicacion humana, en el sentido de comu-
nidad y en el impacto ambiental de la actividad
humana.

Los jovenes universitarios estdn inmersos en
este mundo de intereses, creencias y tendencias,
en ¢l han nacido y crecido, en él se desenvuelven
y en él se va conformando su personalidad. Ya
que la juventud es un estado que no contribuye
a comprender plenamente las implicaciones y
la trascendencia de esta dinamica, es necesario
que las instituciones educativas apoyen a los
jovenes en su proceso de maduracion (algunas
situaciones hacen pensar que hoy se considera
que prolongar indefinidamente la nifiez es un
derecho de los jovenes). Ir alcanzando mayor
madurez (mayor sabiduria) significa ampliar el
horizonte de la conciencia —en extension y en
profundidad—, ser mas objetivos y criticos, res-
ponsabilizarse de las decisiones tomadas, salir
del egoismo y del egocentrismo, contextualizar
y relativizar, comprender y desarrollar la con-
dicion de seres sociales —que requiere del otro
para dar y recibir no s6lo prestaciones y contra-
prestaciones sino, y sobre todo, humanidad y
comunidad—, apropiarse de lo que a cada uno lo
va constituyendo como persona, asi como de la
persona en la que se va conformando, aprender
a comunicarse (contrariamente a lo que algunos
piensan, no se puede decir que alguien sabe co-
municarse solo porque domina el manejo de la
amplia gama disponible de tecnologias de infor-
macioén y comunicacion), comunicar la verdad,
conocer y comunicar la propia verdad —en la
forma mas oportuna en cada caso: atendiendo,
escuchando, interesandose y comprendiendo al
interlocutor, al mismo tiempo que se intenta ser
escuchado y comprendido. Abreviando, cons-
truir el propio ser y la propia vida a través de
una actuacion digna y dignificante.

A pesar de la brevedad con la que se han des-
crito estas ideas, no es dificil reconocer que co-
rresponden al contenido y a las consecuencias
de los conceptos retomados por Gadamer. Esto
es crucial ya que, como el mismo autor afirma,
los profesionales han de dedicarse a activida-
des que no realizarian para si mismos, es decir,
a cubrir necesidades que en primera instancia
ellos no tienen, y que so6lo comprendiéndolas
y sintiéndolas como propias les dara la moti-
vacion necesaria para combatirlas, en un afan
de proporcionar bienestar a quienes les han
brindado su confianza. Pero no sélo eso —y aqui
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entraria la inquietud estudiantil mencionada al inicio—, el profesional,
el ciudadano, el ser humano formado integralmente hara en bien de la
biosfera, en aseguramiento de las mejores condiciones de superviven-
cia de las futuras generaciones, lo que en el momento presente no siente
como una necesidad imperiosa. Siendo asi, es facil comprender por qué
la formacioén humanista debe constituir el centro de nuestra vida acadé-
mica, mas alla de espacios y tiempos “especiales” para ella.
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beccion: Tema de interés

El sentido
de la formacion humanista

Maria de Lourdes Pacheco Gonzdlez

Formacion humanista

I ser humano, a diferencia del resto de los seres vivos que ya tie-
nen escrito en su ser lo que son y serdn, tiene la posibilidad de crearse,
de formarse como guste y quiera, es decir, cuenta con la capacidad para
dotar su existencia de sentido, de proyectarse y trabajar para alcanzarlo.
De ahi que surja la formaciéon humana como un medio de ayuda para
delinear lo que se quiere ser.

La formacién humana puede entenderse “como una finalidad (ad-
quisicion de aptitudes, habilidades fisicas y morales y capacitacion so-
ciocognitiva) y como un proceso de desarrollo (de crianza, de adies-
tramiento y de educacién) personal en todas sus facetas” (Diccionario
Enciclopédico de Didéctica, 2007: 38). Para ser humano hay que ver
mds alld de lo natural y es a través de la educacion que “el hombre se
levanta por encima de su condicidn bioldgica, natural, para descubrir su
humanitas” (Acevedo y otros, 2011). Formar humanamente, descubrir
los rasgos de la propia humanidad y conformarlos libremente, o contri-
buir a que otro lo haga, requiere pensar en un ser que no estd aislado,
un ser que no piensa solamente en si mismo; es pensar en un ser que es
humano a partir de estar y convivir con otros (incluido aqui el medio
ambiente).

Formacion humanista hoy

En una época en la que la ciencia y la tecnologia inundan cada rincon
de la vida, en un mundo globalizado donde la permisividad, el relati-
vismo, el cinismo y el hedonismo estdn a la orden del dia, haciendo
que el hombre se pierda a si mismo al dejar de interesarse por cuestio-
nes vitales que lo llevan a no tomar en cuenta a los otros, a cosificarse,
al creer que so6lo lo que es 1itil es lo que vale y sirve para estar bien,
pareciera que la formacién humanista ha perdido valor; sin embargo,
es cuando mas énfasis se debe hacer en ella, en su necesidad a nivel
personal y colectivo, ya que en la medida en que se permita que la
deshumanizacion crezca, perderan sentido “la cultura y la civiliza-
cidn, [...] disciplinas que permiten la formacion de personas integras,
de seres pensantes, criticos y creativos, disciplinas que constituyen
un medio para la formacién de una conciencia auténticamente hu-
mana” (Acevedo y otros, 2011). Tal formacion puede ser a través de



una ensefianza formal, no formal o informal;' de éstas, es la formal la que permite al
ser humano desarrollar las dimensiones intelectual y moral, jugando ambas un papel
importante para desarrollarse en el plano laboral: la primera llevando a la adquisicion
de conocimientos, técnicas y habilidades, y la segunda para hacer frente a situaciones
que presenten conflictos de valores y requieran de una toma de decision.

Muchas instituciones de educacion superior se han convertido en un medio que
contribuye a la formacién humanista formal a través de sus planes y programas de es-
tudio; sin embargo, de nada sirven los esfuerzos de las 1Es si el educando no pone de su
parte, ya que esta formacion “es un proceso integral, global y voluntario” (Diccionario
Enciclopédico de Didactica, 2007) que requiere de la participacién del sujeto, el cual
ha de estar consciente e interesado en alcanzar una personalidad integra, “armoniosa y
potencialmente ttil para la sociedad” (Diccionario Enciclopédico de Didactica, 2007).

Formacion humanista en la UAA

La Universidad Auténoma de Aguascalientes es conocida por ser una institucion de
educacién con sentido humanista, lo cual esta reflejado tanto en su Ideario como en
su Modelo Educativo, asi como en sus diversos planes y programas de estudio.

En el Ideario se lee que:

La educacion que imparta la Universidad serd eminentemente humanista, no en el
sentido superficial de actitud bondadosa, ni tampoco en la acepcion habitual de cul-
tivo de la filosofia y las artes, sino en el sentido mds amplio y profundo de concebirse
como orientada por los valores éticos de nuestro marco juridico, promoviendo su
vivencia personal y social y de buscar el desarrollo integral de la personalidad y
facultades del alumno y fomentando su amor a la patria y a la humanidad ?

Esta formacion humanista ha de contribuir al “[y comprender] desarrollo equili-
brado e integral de las dimensiones de su persona: profesional, intelectual, actitudi-
nal, valoral, fisica, cultural y social para que puedan desempenarse profesionalmente
con éxito y vivir la vida con plenitud y calidad™.

Asi pues, los jovenes que estan formdndose profesionalmente no lo estan hacien-
do sdlo en ese ambito de su existencia, se estin formando integramente y en ello la
comunidad de profesores tenemos una gran responsabilidad, la cual no termina en
prepararse para poder transmitir conocimientos, sino que va mds alld, pues dicha
responsabilidad se refleja en las palabras y acciones dentro del salon de clase, en los
pasillos de ciudad universitaria, en los cubiculos y en la biblioteca. Los profesores
universitarios somos transmisores de valores, de ejemplos.

A modo de conclusion
Quien reconozca la importancia y la trascendencia de la actividad docente en la for-

macién integral de los estudiantes, seguramente deseard tomarse un tiempo para re-
flexionar y responder las siguientes cuestiones:

Ensenanza formal: existe una intencionalidad y una institucionalizacion (escuela) determinada y reglamentada; ense-
Aanza no formal: son aquellas actividades que aunque tengan intencionalidad carecen de reglamentacion; ensefan-
za informal: aqui caen aquellas acciones que tienen consecuencias educativas sin que ése fuera su objetivo, por tanto
hay total ausencia de intencion (Nérici, 1984).

Ideario de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, conforme a lo aprobado en la sesion del H. Consejo Universi-
tario, celebrada el 27 de septiembre de 2007. Consultado en http://docsgc.uaa.mx, el 20 de enero de 2012.
Modelo Educativo Institucional de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, conforme a lo aprobado en la sesion
del H. Consejo Universitario, celebrada el 7 de mayo de 2004. Consultado en http://docsgc.uaa.mx, el 20 de enero
de 2012.
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* ;Qué valores transmitimos a los estudiantes?

* Qué se estd aportando a sus vidas, a su formacion integral mds alld de lo aca-
démico?

* ;Se estdn formando seres humanos o simplemente autématas sin capacidad

de reflexion, de andlisis, sin interés por problemas sociales, sin interés por los

otros ni por el medio ambiente?

Si las respuestas a tales preguntas quedan en un nivel donde prevalece lo meramen-
te académico, estaremos faltando a los ideales y lineamientos de nuestra institucion;
pero peor aun, estaremos faltando a la sociedad que estd necesitada de profesionales
que no sean sélo capaces sino que también sean personas responsables, respetuosas,
dispuestas a escuchar, a ayudar, a estar ahi para el otro, con el consecuente resultado de
dotar de sentido su existencia y desarrollar plenamente su humanidad.
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seccion: Temas de interés

Ensenar
la condicion humana

Sara Celia Gonzdlez Alba

doce afios del inicio del siglo xxi, el mundo vive
tiempos de cambios vertiginosos en todos los aspectos, am-
bientales, sociales, econémicos, politicos, entre otros, y Mé-
Xico no estd exento de esta problematica. Es verdad que estos
problemas no son nuevos, sino que nos vienen persiguiendo
desde el siglo pasado y atin no se solucionan cuando ya estan
surgiendo otros nuevos, como la aparicion de enfermedades
desconocidas y la reaparicién de conocidas; ademads, la can-
tidad de recursos necesarios para sustentar a la poblacién hu-
mana es insuficiente, ya que la poblacién humana supera la
disponibilidad de dichos recursos.

En ninguna época han sido las opiniones sobre el hombre
tan imprecisas como en nuestro tiempo, pues el hombre cada
dia se empobrece en todos los aspectos y con sus actos en con-
tra de la vida de nuestro planeta, el hombre y el mundo se va
difumando del sistema planetario, en definitiva “... el mundo
inici6 sin el hombre y al parecer terminard sin el hombre...”
(Rubio, 1987: 30). En efecto, el hombre trabaja por la disgre-
gacion, no ha hecho mds que disociar millares de estructuras
sociales, politicas, culturales, entre otras, para reducirlas a un
estado en donde ya no son susceptibles de integracion.

En nuestros dias, el tnico valor de la existencia humana
radica en la solidaridad universal que posibilita un despren-
dimiento fundamental del egocentrismo, del orgullo, la so-
berbia, etcétera, para que a través del cultivo de las virtudes
como la prudencia, justicia, fortaleza, y otras, el hombre sea
capaz de la contemplacion del mundo como la obra mds ma-
ravillosa de todas las obras, que se dé cuenta que forma parte
de un mundo mds sabio que los propios libros, en donde se
respira la pureza del aire cargado de paciencia, de serenidad
y de perdén reciproco entre €l mismo con la tierra y no siga
en la inercia, sino al contrario, que siga una evolucion de la
humanidad hacia el progreso de manera solidaria entre los
pueblos y las naciones y no siga en esta esclavitud progresiva
y cada vez mds compleja hacia el determinismo de la propia
| naturaleza, debido al desarrollo econdémico y técnico. Es por
"eso que las sociedades que se basan en mayor grado en la
naturaleza son mads libres.




Todos estos problemas que vive actualmente la humanidad han sido
y siguen siendo causados por el comportamiento del ser humano, por lo
cual, es necesario que el hombre, ser racional, actie de manera racional
y consciente, ya que el futuro real estd determinado por cada una de las
decisiones que tomen las personas. Esta es una necesidad apremiante y
hoy es el momento para actuar oportunamente y proteger nuestro pla-
neta, la supervivencia y la del hombre del futuro, ya que “a medida que
aprendemos de nuestros errores, nuestro conocimiento aumenta |[...|”
(Popper, 1967: 13). Con base en lo anterior y con respecto a los errores
ya mencionados cometidos por el ser humano, surge la siguiente pre-
gunta: ;Como educar a los hombres para formar una sociedad justa?,
justicia que se adquiere a través de la exploracion de uno mismo.

Existen diferentes factores que forman parte esencial de la forma-
cién humanista en el alumnado, pero el mds importante es el ejemplo
del profesor.

Ensefiar la condiciéon humana
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Las funciones del profesor universitario deben ser analizadas desde
su concepcion como un especialista de alto nivel dedicado a la ense-
flanza, por lo cual es importante ser congruentes, es decir, predicar con
el ejemplo. Asi pues “el docente universitario es miembro de una co-
munidad académica, lo que supone la aceptacion y conformacion de la
conducta, a un conjunto especifico de pautas, valores y actitudes que,
de alguna manera, reflejan una determinada percepcion de la realidad
y caracterizan y dan sentido a una forma de vida” (De la Orden, citado
en Garcia, 2001), motivo por el cual es esencial que el profesor en su
conducta diaria y en su relacion con los estudiantes se comporte como
una persona honesta, solidaria, justa, disciplinada, que muestre una alta
sensibilidad por los problemas de los estudiantes, acompaiiada de ac-
ciones practicas para orientarlos en su solucién; de no ser asi, de nada
valdria que un profesor muestre un gran dominio de la asignatura que
imparte, pues hay que ensefiar con el ejemplo.

El docente debe cuidar de sus palabras, ésta es una forma de coo-
peracion, pues sin el cuidado de la palabra dificilmente va a existir
un cuidado de la comunidad, de la cooperacién y de la comunicacién.
Cuidar la palabra no es solamente cultivar las formas de hablar, sino
que es también mantener la vitalidad de ciertas palabras, lograr que €s-
tas nos sigan diciendo algo; es importante que palabras como justicia,
libertad, fraternidad, igualdad, tengan vida y contenido; el cuidado de
uno mismo también es el cuidado del lenguaje, si no se cuida la vita-
lidad de la palabra, dificilmente va a existir una cooperacién para un
mundo mejor.

En la actualidad, las cuestiones éticas vuelven a ocupar un lugar
central en las preocupaciones del hombre contempordneo, no se trata
de un tema de moda sino de una manifestacion de una sensibilidad re-
novada que le impulsa a enfocar todos los asuntos humanos y sociales
desde un punto de vista de la recuperacién de un humanismo critico.

Es indudable que para lograr la formacién del hombre con esta
vision holistica es necesario buscar una formacion integral, la cual s6lo
se logrard a través de la educacion. El ser humano es a la vez fisico, psi-
quico, bioldgico, cultural, social e historico. Esta unidad compleja de
la naturaleza humana estd completamente desintegrada de la educacion
a través de las disciplinas y hace imposible aprender qué significa ser
humano. Hay que restaurarla de modo que cada uno de nosotros, alld
donde esté, llegue a conocer y tome conciencia al mismo tiempo de su
identidad compleja y comun a todos los demds seres humanos (Morin,
2001). De esta manera, es necesario que la condiciéon humana sea obje-
to esencial en cualquier ensefanza.

En términos generales, es imprescindible resaltar el lugar de la
practica reflexiva en el desarrollo de las competencias, dado que brinda
la posibilidad permanente de enmarcar la actuacion docente mas alld
de las condiciones establecidas por el entorno institucional. Tal como
afirma Perrenoud (2004), la autonomia y la responsabilidad del profe-
sional no se entienden sin una gran capacidad de reflexién en la accién
y sobre la accion. Esta capacidad estd en el interior del desarrollo per-
manente, segin la propia experiencia, las competencias y los conoci-
mientos profesionales de cada uno; para ensefiar la condiciéon humana
es necesario que el docente recurra a herramientas de planificacién y



disefio de situaciones de ensefianza no tradicionales que involucren no
solo la presentacion de los contenidos disciplinares relevantes, perti-
nentes y contextualizados en relacion con las metas de la carrera, sino
también procesos de reflexion metacognitiva que exijan del estudiante
una necesaria postura comprometida frente a su propio aprendizaje,
consiguiendo esto a través de la prictica solida, base de ideas funda-
mentales sobre la naturaleza y el significado del aprendizaje de exce-
lencia, el cual se consigue solamente con el desarrollo intelectual y
personal del alumnado.
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Caspar David Friedrich: “El caminante sobre el mar de nubes”
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seccion: El docente y su entorno

, El compromiso
de ser humano

Paulina Avalos Valladares

La educacion del sentimiento siempre debe ir de la mano con
el cultivo de la mente. La bondad con todas

las criaturas sensibles y la compasidn por el sufrimiento en
todas sus formas son el distintivo de una comunidad instruida
y la insignia de todo individuo culto...

Benito Judrez Garcia

1 concepto de ser humano estd constituido por dos sustantivos
que, desde el punto de vista antropocéntrico, forman uno solo: compro-
miso. Por el hecho de existir, somos. De eso no hay duda. Si se con-
cibe el humanismo como una actitud de vida que enaltece los valores
humanos, imprescindiblemente estamos hablando del concepto de ser
persona.

Todo aquello que forma parte del contexto humano tiene la carac-
teristica de poder ser leido, lo cual en si mismo representa ya una ga-
nancia personal. Dicha lectura radica en la riqueza que emana de las
diferentes perspectivas ante un mismo punto de partida.

En una experiencia docente llevada a cabo recientemente, a un gru-
po se solicitd como ejercicio que apreciara la obra “El caminante sobre
el mar de nubes” del artista alemdn Caspar David Friedrich. Una vez
concluida la actividad, se le solicitd que redactara sus impresiones, dos
de las cuales se citan a continuacion:

* “Soledad, desamor, tristeza, afioranza, inmensidad/pequefiez,
tranquilidad, necesidad de oirse a si mismo”.

e “Muestra un semblante de seguridad y confianza ante un pai-
saje inmenso e incierto que cubren las nubes, aunque ve metas
mds altas, lejanas, pero no imposibles”.

Una misma referencia; dos puntos de vista distintos que convergen
en que una de las mejores formas de releer y reescribir su historia es a
través de las diversas manifestaciones artisticas. Por tanto, la vida de
cada ser humano, dia a dia, va avanzando de manera que va pintando
su propia obra e, idealmente, al momento de ponerle punto final, siente
la satisfaccion de una realizacion plena y la idea clara de alguien que
fue consciente de cada una de las acciones emprendidas a lo largo de
su trayecto por este mundo.

Cada ser humano es capaz de comprender su realidad a través de
cada una de las experiencias de vida; de darse cuenta de que, en su
existencia, tiene la oportunidad de apreciar todo lo que es universal y,
por tanto, duradero. Para ello, un buen comienzo seria poner énfasis
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en los dmbitos socioafectivos que van formando a las personas, reforzar
los lazos de afectividad no por los comentarios escritos en cada uno de los
“libros con rostro” o facebooks, o bien, por los pulgares levantados que
denotan un singular “me gusta” como ha ocurrido hoy dia, sino por ac-
ciones llevadas a cabo que realmente le propicien un crecimiento personal
significativo y perdurable.

En la actualidad, la educacién es un instrumento de grandisima
ayuda, misma que demanda profesionistas con deseos de aprender y
conocer mds, interesados por la apreciacion y desarrollo de las artes,
los avances de la ciencia y con una amplia cultura general capaz de
crear iniciativas como propuestas de solucién a los problemas que
aquejan a su sociedad, de la cual es parte primordial.

Como integrantes de una comunidad que prepara a los profesionis-
tas a enfrentar los retos que puedan presentarseles, deben encauzarse
mayores esfuerzos para reforzar la formacion de, antes que especialis-
tas en un drea especifica, seres humanos integrales que se descubran
y sepan quiénes son y hasta dénde desean llegar, que le den voz a su
inconformidad, que rescaten su humanidad, se encuentren en una cons-
tante busqueda del sentido de su existencia, se reconozcan con sus cua-
lidades y areas de oportunidad y que en su contexto familiar y social
propicien didlogos que conlleven la generacién de una actitud critica
y un razonamiento creativo que contengan opiniones o puntos de vista
sustentados en fuentes reales y confiables. Que sean conscientes de su
contexto personal, social, ambiental y profesional e inicien acciones
que impacten y beneficien a su dmbito de desarrollo y de quienes los
rodean. Que sean capaces de identificar la dimension de los problemas
actuales y comiencen por su persona. En concreto, vivir y hacer algo de
su vida es un factor fundamental para realizarse como un ser auténomo
que participa activamente en el aqui y en el ahora. Un compromiso
eminentemente humano que involucra a toda la sociedad.
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ETICA v
HUMANISMO ex LA
EDUCACION

Salvador Cama

Jorge Alfonso

Juan José Lriz Dur6n

José Luis Quintanar Stephano

#eccién: Videre et legere

Etica y humanismo
en la educacion

Patricia Patifio Bahena

1 texto Etica y humanismo en la educacion es una invi-
tacion a dialogar, con algunos profesores e investigadores de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes, sobre la vision de
un humanismo actual, que responda a las necesidades y retos
de las instituciones educativas, principalmente de aquellas en
donde el humanismo es parte de su Modelo Educativo Institu-
cional.

La comunidad académica en nuestra universidad ha ensa-
yado, a través de su historia, distintas dindmicas para reflexio-
nar sobre el proyecto humanista que define en el Ideario su
filosofia institucional: organizando debates, exposiciones, con-
gresos y cursos, entre otras modalidades. En esos proyectos,
se ha buscado revisar las distintas formas de construccién y
actualizacion de una filosofia iniciada, oficialmente en la cultu-
ra occidental, con el Renacimiento como una filosofia cultural
antropoldgica en oposicidn a la concepcion teocéntrica.

La filosoffa humanista es un ensayo del ser que desemboca
en humanidad, un ejercicio libre del pensamiento, a través de
las experiencias y del tiempo para construir la dignidad de la
vida cotidiana, por medio del reconocimiento de los excluidos,
histéricamente, en sus derechos de libertad e igualdad politica.
Los autores del honesto libro que presento, reconstruyen, desde
su experiencia y sus preocupaciones, el sentido del humanis-
mo en las relaciones y en la mediacion de los valores con los
otros. Como filosofia, el humanismo es una concepcidn ética
compleja y tragica, compleja porque, como menciona Edgar
Morin, “es de naturaleza dialdgica y debe afrontar a menudo la
ambigiiedad y la contradiccidon” (2006) y es tragica porque sus
problemas no tienen soluciones definitivas.

La invitacion de los autores se dirige a revisar nuestra vi-
sioén del humanismo desde su relacién con los estudiantes y sus
profesiones, con el ejercicio de la autoridad institucional y con
los proyectos de modernizacién educativa y, finalmente, con el
uso de los sistemas tecnoldgicos y el desarrollo de la investiga-
cion cientifica. Es, en el didlogo con los autores del texto, que
se actualiza y revitaliza el sentido del humanismo universitario,
aprovechando con ello, ademads, la oportunidad de clarificar la




historia de las ideas que le han ido dando cuerpo al paradigma del hu-
manismo.

En una sociedad en donde la publicidad y los medios fomentan y
promueven el consumismo y el hedonismo, se hace imperativa una re-
flexion sobre el sentido ético de la vida individual y humana, més alla
de los sintomas propios de la época, como podria ser la indiferencia o
los, cada vez mds frecuentes, trastornos obsesivo compulsivos de acu-
mulacién, que son patologias de una exitosa economia de mercado que
promueve la codicia como principio: “tengo, luego existo”.

En esta invitacién es muy interesante descubrir la propuesta de cada
escritor, segin el enfoque de su preocupacion por el humanismo univer-
sitario. Por ejemplo, el maestro Rodolfo Bernal presenta una estrategia
didéctica, contra la monstruosidad, buscando educar el espiritu humano
e instruir la voluntad y la inteligencia de los alumnos, para recrear el
desarrollo de la sensibilidad estética y la formacidn integral.

El maestro Alfonso Chavez, desde una critica vision nietzscheana,
cuestiona el reducir la visién universitaria a la formacién profesional,
pues los jovenes tienen en la conquista de su libertad miiltiples horizon-
tes para diversificar su ser y sus talentos, a través de las obras persona-
les y culturales.

(Cémo comprender un posible humanismo postmoderno? Es una
de las interrogantes que sirven de reflexion al maestro Juan José La-
riz en su revisién de la educacion y de sus pilares, para construir en
nuestro imaginario cultural la sociedad educada. ;Cudles son los com-
promisos de las ciencias y las instituciones universitarias modernas
en la configuracion de personas plenas y equilibradas que plasmen los
valores éticos en sus actitudes cotidianas y en su formacion profesio-
nal? Es ésta la pregunta sobre la que reflexionan los investigadores
José Luis Quintanar, Salvador Camacho y José Acevedo, quienes de
manera critica y experimentada cuestionan las tendencias modernistas
y empresariales que van entorpeciendo y extraviando el sentido uni-
versal de lo humano, al carecer este rubro vital de evaluacion en las
certificaciones del ISO 9001.

Con esta obra, podemos aprovechar la oportunidad de integrarnos al
didlogo sobre el humanismo, interpelando a los profesores que exponen
su pensamiento y con quienes podemos debatir algunas ideas, siguiendo
el espiritu universitario, ademas de adquirirlo en nuestra libreria univer-
sitaria para disfrutar de su sabia compaiia.
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seccion: Acontecimientos institucionales

El Programa Institucional

de Formacion Humanista
de la vaa

Patricia Villalpando Salas

a educacion superior que ofrece la Universidad Auténoma de
Aguascalientes (uaa) va mds alld de la sola capacitacion en habilidades
tecnoldgicas y cientificas; estd enfocada en ofrecer un desarrollo inte-
gral de los estudiantes universitarios reflejado en el desarrollo pleno de
todas sus facultades y en beneficio de la sociedad.

Considerando que los estudiantes son el eje central del quehacer
universitario, el H. Consejo Universitario aprobd en su sesion del 15 de
diciembre de 2011 el Programa Institucional de Formacién Humanista
(PIFH) que tiene por objetivo general:

Coadyuvar a que el estudiante desarrolle la conciencia
personal, la social y la natural para que resignifique su
forma de ser y estar en este momento historico de su vida,
y contribuya responsable y propositivamente a mejorar su
entorno a partir de su actuacion profesional pertinente,
emprendedora y ética (UAA, 2011: 27).

Esta formacién humanista implica para los alumnos “el desarro-
llo equilibrado e integral de las dimensiones de su persona: profesional,
intelectual, actitudinal, valoral, fisica, cultural y social para que puedan
desempefiarse profesionalmente con éxito y vivir la vida con plenitud y
calidad” (uaa, 2007: 40), es decir, se enfoca al desarrollo personal del
estudiante, a través de la reflexion, concientizacion y responsabilidad por
si mismo en los dmbitos personal y profesional, y al mismo tiempo por su
entorno.

El piFH se ha estructurado en tres ejes centrados fundamentalmente
en la personalidad del estudiante, en torno a los cuales se integra la
reflexion y el compromiso para actuar. Estos ejes son:

B Conciencia de siy para la convivencia. En este eje se ofrecen
algunas temdticas como: sexualidad y responsabilidad, desarro-
llo personal, relaciones sanas de pareja, prevencion del uso y
abuso de sustancias adictivas, trastornos alimenticios, cultura
fisica y apreciacion del arte, a fin de que el estudiante se valore
como una persona que es y estd en el mundo de manera digna,
plena, feliz y autorrealizada y que al mismo tiempo reconozca
y aprecie estas cualidades en los demds para convivir en paz y
armonia.
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B Conciencia del entorno natural y social.
Dentro de este eje se abordan como temati-
cas generales: la paz del mundo, la resolu-
cion de conflictos, los derechos humanos,
la identidad institucional, el medio ambien-
te y la seguridad publica con el fin de favo-
recer en el alumno el compromiso de actuar
responsablemente ante las problemadticas
del mundo social y ambiental proponiendo
alternativas de accion para la mejora de la
realidad actual.

B Habilidades para el desarrollo profesional.
A través de este eje el estudiante desarrolla
habilidades intelectuales y disefia estrategias
que le faciliten el proceso de construccion de
su aprendizaje para elevar la calidad de su
formacion profesional. Se consideran temas
generales de dicho eje: el desarrollo de habi-
lidades intelectuales, prolectura, proescritu-
ra, estrategias para facilitar el proceso de in-
sercion laboral y cursos de emprendedores.

Asi, se reconoce a los estudiantes como seres
humanos en formacién, personas en constante cre-
cimiento y en desarrollo de capacidades, las cuales
les permiten entender el mundo que viven e influir
positivamente en €l, ya que asumen responsable-
mente el control y la direccion de su propio proceso
de aprendizaje y estdn comprometidos con el entor-
no natural y social en el que interactian.

Para el cumplimiento del piFH, los estudiantes
de pregrado con ingreso a la uaA a partir de agos-
to de 2010, deben cubrir nueve créditos académicos
(tres por cada eje y en el orden antes descrito), para
ello se tiene una oferta diversificada y flexible en su
modalidad, pues dichos créditos se pueden obtener
a través de acciones como: cursos presenciales y en
linea, conferencias, talleres, foros, proyectos comu-
nitarios, actividades personales, entre otros, ya sea
en periodo intensivo o extensivo.

Para cualquier duda o aclaracion respecto al
Programa Institucional de Formaciéon Humanista
puede acudir al Departamento de Apoyo a la For-
macion Integral ubicado en el segundo piso del edi-
ficio 214 o comunicarse al teléfono 9-10-74-33 o
al correo electronico formac_inte @correo.uaa.mx.

FORMACION
HUMANISTA
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Introduccion

1 disefio y aplicacion de materiales didécticos en el proceso de
ensefianza aprendizaje coadyuvan a mejorar y facilitar la adquisicion
de conceptos, conocimientos, habilidades, actitudes y destrezas; por
lo que elaborar e implementar estas herramientas representa una ex-
periencia docente que trasciende en el incremento de la calidad de la
ensefianza, y resulta gratificante para el estudiante y el docente por los
resultados que ofrecen.

En el marco de la convocatoria 2011 de proyectos de innovacion
educativa, se presentd una propuesta de material didictico, la cual
se titula “Patrones de figurines de embarazadas para la ilustracién de
moda”.

Esta propuesta surge de la necesidad de que el alumno de Lic. en
Disefio de Moda en Indumentaria y Textiles cuente con las herramien-
tas gréficas y técnicas necesarias en ilustracion para desarrollar proyec-
tos de maternidad.

La figura humana tiene un valor de gran importancia en el mundo
de la moda, es por medio de los modelos que desfilan en las pasarelas
que se define la pauta a seguir en cuanto a silueta, color, maquillaje,
indumentaria y accesorios cada temporada.

El instrumento que ha sido protagénico para la comercializacion de
los productos de la industria de la moda es la ilustracién, la cual es una
herramienta bésica a través de la cual el disefiador plasma no sélo pro-
puestas de disefio sino también su esencia y estilo, generando imédgenes
de gran creatividad y de formas tnicas, es parte del lenguaje visual que
interpreta ideas y propone los nuevos disefios en una coleccion. Sin
embargo, una necesidad a cubrir en el dmbito de la moda es el figurin
en categorias especiales como tallas extra, tallas petite y embarazadas,
del que existe poca o nula informacién, por lo que se realiza la pro-
puesta de disefio y uso de material didactico que cubra la categoria de
maternidad.

El material disefiado tiene como objetivo mejorar el proceso ense-
flanza aprendizaje en la asignatura de Disefio de ropa para dama en ca-
tegorias especiales, del programa educativo de Lic. en Disefio de Moda
en Indumentaria y Textiles, en el desarrollo de proyectos, mediante un
manual que contiene algunas de las caracteristicas propias de la figura
femenina embarazada, de las cuales se presentan algunos ejemplos grafi-
cos. De igual manera, se exponen ejercicios sobre como vestir el figurin.




Parte esencial del documento es la muestra de 25
figurines, conformados en composiciones de uno y
dos patrones, que le ofrecen al disefiador la infor-
macion necesaria y pertinente en la categoria espe-
cial de embarazadas para lograr ilustraciones con
las proporciones, posiciones y actitudes adecuadas
a esta etapa, los cuales se pueden manipular ma-
nual o digitalmente en el cb que se presenta como
parte del material.

Se exponen varios ejemplos de ilustraciones
realizadas en diferentes técnicas, manuales, di-
gitales y mixtas, en varios estilos, que habrdn de
motivar al disefiador a crear un estilo propio a par-
tir de la informacion visual que se le presenta.

Contexto de aplicacion

El material diddctico se propone para estudiantes
del programa de Diseno de Moda en Indumentaria
y Textiles, especificamente a los alumnos de 7° se-
mestre que cursan la materia de Disefio para dama
en categorias especiales, como optativa profesio-
nalizante. El objetivo de esta asignatura es que el
alumno conozca y analice los criterios especificos
con el fin de aplicarlos en la creacidn e innovacién
de conceptos de moda para dama en tallajes espe-
ciales, como petit, medias tallas, extras y materni-
dad, aplicando texturas, pesos, caidas, cortes y co-
lores acordes con la estructura corporal especifica,
creando efectos Opticos que logren la estética y la
funcionalidad que satisfagan la necesidad del buen
vestir dentro de su estilo de vida.

Por lo anterior, el manual didéctico se presen-
ta como una innovacion educativa, y se crea por la
necesidad en el drea de representacion, en el am-
bito del disefio de moda. Es nuevo en su contenido
y caracteristicas; ademads, cubre los contenidos de
la unidad vi en el programa vigente de Lic. en Di-
seflo de Moda en Indumentaria y Textiles que se
imparte en la Universidad Auténoma de Aguas-
calientes y busca facilitar el proceso ensefianza
aprendizaje de la asignatura.

Al tener un manual que cubra estos contenidos
del programa se apoya la formacién del alumno
en el proceso ensefianza-aprendizaje, atendiendo
el Modelo Educativo Institucional (MEI) que aspi-
ra a un aprendizaje de calidad, integral y centrado
en el alumno, que coadyuve a la consecucién de
los fines del MEL'

1 Extracto del documento del Modelo Educativo Institucional, publicado en Correo Universitario, sexta época, num.

Los estudiantes se benefician di-
rectamente al tener una herramienta
didactica visual que les ayude a realizar
los proyectos de disefio desarrollando
ilustraciones de la categoria de figurin
femenino en la etapa de embarazo, con
las proporciones y caracteristicas de la
misma, asi como de los aspectos im-
portantes al vestir el figurin, por lo que
obtendra mejores resultados en la ela-
boracién de proyectos de disefio.

Implementacion

El material didactico se aplicé en el se-
mestre agosto-diciembre de 2011, don-
de el alumno de 7° semestre elabord un
proyecto de disefio de la categoria de
maternidad con caracteristicas especi-
ficas, definidas en el requerimiento que
el profesor expuso. En este punto al es-
tudiante se le mostr6 una presentacion
en pDF con el desarrollo de los conte-
nidos correspondientes a la unidad vi.
En la exposicion se fue analizando la
informacién de la presentacién, para
que posteriormente el alumno tuviera
certeza en la solucién del proyecto de
disefio.

También se le mostré el manual
didéactico mediante una presentacion
en PDF y se le entregd el material im-
preso y en cb para su aplicacion en el
desarrollo del proyecto. Asi como los
requisitos del ejercicio, fechas de revi-
sién y entrega.

Resultados obtenidos

El objetivo del material didactico se
cumplié de forma significativa, como
lo muestran los resultados del reporte
de evaluacidon externa que realizé el
Departamento de Formacion y Actua-
lizacién Académica de la Institucion a
los alumnos que participaron en este
proyecto y la comparativa de los resul-
tados obtenidos en el proyecto de ma-

16, 15 de marzo de 2007. Versién completa en: http//www.uaa.mx. Consulta 16/10/2011.



ternidad con estudiantes del semestre enero-junio y agosto diciembre
de 2011.

La evaluacién sobre el manual de figurines de embarazadas arroja
la siguiente informacion:

[l Totalmente
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Facilito
la ilustracion

de las prendas disenadas
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Es util para identificar
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de manera aceptable

a las caracteristicas
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de una manera sencilla

El manual de figurines de embarazadas
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Alumnas disefando con
el material didactico en el
proyecto de maternidad.

Proyecto realizado por

la alumna Aliné Tamayo
Acereto de 7° semestre,
periodo agosto-diciembre

/ });; et de 2011.
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(Con el manual).

Proyecto realizado

por la alumna Verénica
Alejandra Martinez
Castro de 7° semestre,
periodo agosto-diciem-
bre de 2011.

(Con el manual).

Proyecto realizado

por la alumna Lorena
Morales Garcia de 7
semestre, periodo
agosto-diciembre

de 2011. (Con el manual).




Conclusiones

La préctica docente es una experiencia que implica un amplio sentido
de responsabilidad y vocacion. Es necesario reflexionar y accionar en
consecuencia de manera pertinente para que los estudiantes se formen
académicamente en el desarrollo de todas sus capacidades mediante
las actividades que se realizan en el aula con recursos didacticos que
respondan a los objetivos de las asignaturas, al perfil del Programa
Educativo y a los criterios institucionales derivados del Modelo Edu-
cativo Institucional, que pretende una educacion de calidad que sea:
equitativa, pertinente, permanente, responsable, innovadora, flexible,
factible, sistémica, altamente especializada y enfocada al estudiante y
su aprendizaje. De los estudiantes, se espera que tengan la capacidad de
interactuar con los contenidos y lograr los objetivos de manera exitosa;
y de los docentes, que se preocupen por generar ambientes favorables
para el aprendizaje.

Bajo esta perspectiva y ante una necesidad presente de materiales
gréaficos que apoyen al estudiante de disefio Moda en Indumentaria y
Textiles en la elaboracidon de proyectos, se disefié e implementd un
manual que demostrd su eficacia. Ademds, durante su aplicacion se
encontraron las oportunidades de mejora que habran de enriquecer el
documento.

En términos generales, el manual disefiado cumple con el objetivo
por el cual fue creado, que es mejorar el proceso ensefianza aprendizaje
en la materia de Disefio para dama en categorias especiales, en el desa-
rrollo de proyectos de ropa de maternidad.

Cabe sefialar que el disefio e implementacion del manual ha sido
una experiencia de gran aprendizaje en el ejercicio docente y repre-
senta una base para la realizacion de posteriores proyectos de material
didactico que habran de apoyar a las futuras generaciones del Programa
de Disefio de Moda en Indumentaria y Textiles.

Fuentes de consulta

Universidad Auténoma de Aguascalientes. Modelo Educativo Institucional.
Correo Universitario, Sexta Epoca, nim 15; marzo 2007. México: UAA.

Universidad Auténoma de Aguascalientes. (2007). Modelo Educativo Insti-
tucional, en Correo Universitario, sexta época, nim. 16, publicado el 15
de marzo de 2007. México: UAA.




Semblanza de autores

Adriana Alfieri Casalegno

Profesora de asignatura del Departamento de Filo-
soffa desde 2003. Imparte generalmente las materias
de Etica, Etica profesional, Formacién en valores y
Bioética.

Egresada de la Universidad Auténoma de Aguas-
calientes como Contador Publico. Realizé dos especia-
lidades en Filosofia en la misma universidad —una con
enfoque historico y otra dirigida a las principales disci-
plinas filoséficas—; asimismo, un diplomado en Précti-
ca de la Ensefnanza y otro en Ensefianza y Aprendizaje
en Ambientes Combinados. Por ultimo, la Maestria en
Ciencias Sociales y Humanidades, en el drea de Filo-
sofia.

Paulina Avalos Valladares

Licenciada en Letras Hispdnicas por la Universidad
Auténoma de Aguascalientes. Egresada del Diplomado
de Ensenanza y Aprendizaje en linea por parte de la Di-
reccion General de Difusion. Desde el afio 2006 ha co-
laborado en el Departamento de Apoyo a la Formacion
Integral en programas concernientes a la aptitud aca-
démica. Asimismo, se ha desempefiado como docente
de los niveles medio superior y superior y también ha
impartido talleres de actualizacion docente en las areas
de fomento a la lectura y la escritura de manera presen-
cial y en linea. Del afio 2011 a la fecha tiene a su car-
go el Programa Institucional de Formacién Humanista
adscrito al Departamento de Apoyo a la Formacién In-
tegral de la Direccion General de Servicios Educativos
de la uaa.

Rodolfo Bernal Escalante

Licenciado y Maestro en Filosoffa por la unam. Profe-
sor de tiempo completo del Departamento de Filoso-
fia de la uaa. Imparte en la Licenciatura en Filosofia
los cursos de Introduccion a la Filosofia, Filosofia de
la Religion, Antropologia Filoséfica y Diddctica de la
Filosofia. En otras carreras imparte Etica Profesional,
Formacién en valores profesionales y Filosofia Con-
tempordnea. A nivel posgrado ha impartido los cursos
de Antropologia Filoséfica, Introduccion a la Filosofia
y Practica Docente Dirigida.

Ma. de Lourdes Gallegos Gallegos

Egresada de la Lic. en Educacion con especialidad en
Asesoria Psicopedagégica por la Universidad Auténo-
ma de Aguascalientes. Maestra en Orientacion y De-
sarrollo Humano por la Universidad Iberoamericana,
Ciudad de México. Es profesora e investigadora de la
UAA de tiempo completo desde 1983. En la docencia ha
impartido cursos en dreas de la Metodologia educativa,
Tecnologia educativa, Orientacion educativa y Desa-
rrollo personal. Es miembro del cuerpo académico “In-
novaciones en educacién”. Coordinadora del Progra-
ma de Formacion Académica de Profesores de 1993 a
2002. Coordinadora de Tutoria Académica del Centro de
Ciencias Sociales y Humanidades de 2003 a 2007; Jefa
del Departamento de Educacion de 2008 a 2011.

Sara Celia Gonzdlez Alba

Lic. en Optometria, egresada de la uaa. Docente del
Departamento de Optometria de la uaa. Diplomado en
Visién Binocular por la uaa. Maestria en Ciencias de
la Educacién por la Universidad del Valle de México,
campus Aguascalientes. Candidata a doctora en Cien-
cias de la Educacion por la Universidad Cuauhtémoc,
campus Aguascalientes.

Margarita Infante Torres

Profesora numeraria del Departamento de Manufactura
de Prototipos de la uaa con antigiiedad de 20 afios. Li-
cenciada en Disefo Textil por la Universidad Auténo-
ma de Aguascalientes. Master en Disefio de Moda
por el Instituto Superior de Moda Felicidad Duche,
en Barcelona, Espafia. Secretaria General de Aciuaa
(1994-2000), Secretaria de Vinculacion del Centro
de Ciencias del Disefio y de la Construccion (2002-
2004). Otros estudios: Diplomado en arte y cultura,
Diplomado en herramientas interactivas y Diplomado
en fotografia digital. Premio Proyectos de Innovacion
Educativa edicién 2011.



Juan José Ldriz Duron

Licenciado en Filosofia por la uaa (1994-1999). Maes-
tro en Filosoffa por la Universidad de Guanajuato
(2001-2004). Colaborador del cuerpo académico con-
ciencia, lenguaje y subjetividad. Profesor de las mate-
rias de Etica, Analisis de textos filosoficos, Humanis-
mos comparados y Metodologia de la investigacion en
bachillerato, licenciatura y maestria en la uaa. Profesor
del diplomado de Ensefianza y aprendizaje en linea.
Participante y ponente en congresos nacionales, ibe-
roamericanos e internacionales de filosoffa. Miembro
del Consejo de Representantes del Centro de Ciencias
Sociales y Humanidades. Coordinador de Formacién
Humanista del Centro de Ciencias Sociales y Humani-
dades. Colaborador en investigaciones filosoficas. Au-
tor de capitulos en varios libros. Editor asociado de la
revista de filosofia Euphyia.

Victor Moreno Ramos

Tiene estudios de licenciatura en Investigacion Educa-
tiva y la maestria en Educacion. Es profesor e inves-
tigador en la uaa. Asesor en Educacion y Cultura en
la administracién estatal 1998-2004. Es autor de obras
como Un corazon de amor y bien comiin, La asisten-
cia social y médica en Aguascalientes, Minerva y el
hombre de la bata blanca, El centenario del Hospital
Hidalgo. En coautoria Aguascalientes XX: Centuria de
logros y afanes y La Romeria: 50 aiios de celebracion.
Es articulista en diversas revistas; escribe sobre temas
relativos a la ciencia y la educacién, la asistencia so-
cial, deporte, la historia de la educacion y de Aguas-
calientes.

Maria de Lourdes Pacheco Gonzdlez

Licenciada en Filosofia, mcsyH; cursé el diplomado en
Ensefianza-Aprendizaje en Ambientes Combinados;
profesora del Depto. de Filosofia y Letras del Centro
de Educacién Media; profesora del Depto. de Filosofia
del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades, donde
apoya con materias como Etica profesional, Etica en la
organizaciones y Formacién en valores profesionales.
También ha impartido cursos en linea, el mas reciente
en la especialidad en el Uso de Tecnologias de la Infor-
macién y la Comunicacion, especialidad que imparte la
UAA junto con la Universidad Nacional de San Luis en
Argentina.

Patricia Patifio Bahena

Licenciada en Filosoffa con mencién honorifica por la
UNAM. Maestrante en Filosofia por la unam. Diplomado
en Educacién a Distancia en Ambientes Combinados.
Profesora e investigadora titular de la uaa en el Depar-
tamento de Filosofia del Centro de Ciencias Sociales
y Humanidades. Numeraria, adscrita a las Academias
de Epistemologia, Etica y Antropologia Filoséfica.
Jefa del Departamento de Filosofia en el periodo 1999-
2002 y en la actual administracion. Coordinadora de la
Academia de Etica 2003-2005. Miembro de la Asocia-
cion Filoséfica de México A.C. Ha participado como
ponente en congresos interamericanos y nacionales de
Filosofia. Ha publicado diversos articulos en libros y
revistas sobre Educacion, Etica, Hermenéutica y Pers-
pectiva de género, revistas como Caleidoscopio 'y Ver-
tiente de la uaA, Parteaguas, del ica y Espacios Edu-
cativos de Indesol. Libros colectivos como Espacios de
género; La Hermenéutica Analogica, Interpretacion,
Analogia y Realidad y Hermenéutica Contempordnea.

Carlos Torres Carrillo

Licenciado en Educacién Especialidad Investigacion
Educativa por la uaa; Maestria en Investigacion en
Ciencias del Hombre (uaa); Especialidad en Educa-
cién para la Paz y los Derechos Humanos (uaa); Diplo-
mado en Administracion Educativa (UAA); en Docencia
(uaA); en Desarrollo de Habilidades del Pensamiento
(uaa) y (itesm Campus Eugenio Garza Sada). Profe-
sor-investigador de tiempo completo Titular “C”, en la
Universidad Auténoma de Aguascalientes (uaa) desde
1984. Jefe del Departamento de Educacién periodo
1999-2002 y 2005-2008. Fue asesor de la Universi-
dad Pedagégica Nacional en Aguascalientes de 1990
a 1995. Profesor Invitado a la Maestria en Ensefianza
Superior de la Universidad Panamericana, Campus Bo-
naterra, en Aguascalientes desde 1994 a la fecha. Pro-
fesor en diversos cursos de pregrado y postgrado en la
UAA, asi mismo ha recibido cursos de actualizacion en
distintas instituciones de educacién superior de la re-
gion. Miembro del Consejo Municipal de Participacion
Social en la Educacién como representante de Educa-
cion Superior en el Ayuntamiento de Aguascalientes.

Patricia Villalpando Salas

Licenciada en Asesoria Psicopedagdgica por la Uni-
versidad Auténoma de Aguascalientes (uaa). Fue cola-
boradora (mayo 2009-mayo 2011) en la Subdireccion
de Planeacion y Evaluacion de la Universidad Tecno-
l6gica de Aguascalientes en actividades de apoyo al
proceso de evaluacidon docente. Actualmente se desem-
pefia en el Departamento de Formacion y Actualiza-
cion Académica de la uaa para la seccidn de proyectos
académicos y para el Departamento de Apoyo a la For-
macion Integral de la misma institucion en la seccion
de evaluacién de programas.



DOCERE

Lineamientos

para publicar
articulos originales
en la revista semestral DOCERE

El Departamento de Formacion y Actualizacion Académica adscrito a la Direccion
General de Docencia de Pregrado de la uaa invita a publicar articulos (testimonios,

reflexiones, experiencias, opiniones u aportaciones) sobre temas relacionados
con alguno(s) de los siguientes rubros:

Identidad institucional

Disefo curricular

Metodologias de ensefianza

Recursos didacticos

Tecnologias de la informacion y la comunicacién aplicadas a la educacion
Evaluacion de los aprendizajes

Formacion humanista

Lenguas extranjeras

Tutoria

Para la admision de los articulos, considerar lo siguiente:

El articulo va dirigido a profesores de educacion media superior y especial-
mente para nivel superior.

El titulo debe ser breve y claro (que represente la idea a la cual hace referencia
el articulo).

El contenido del articulo debe ser pertinente de acuerdo con los lineamientos
de precision y objetividad.

El articulo debe aportar elementos de reflexién que apoyen la practica docente.
El articulo debe estar vinculado con los principios educativos (Modelo Educa-
tivo, Curricular o Proyecto Educativo) de la institucion a la que pertenece, asi
como a una de las secciones que integran la revista.

La redaccién debe ser adecuada, segun las reglas gramaticales vigentes y en
tercera persona.

El lenguaje debe ser claro debido a que los lectores son docentes de diversas
areas, por lo que se sugiere utilizar palabras sencillas, frases cortas y simples
y cuando se incluyan términos técnicos o siglas desconocidas, deberan expli-
carse en el cuerpo del trabajo.

Se requiere que los articulos propuestos contengan citas realizadas de forma
adecuada (estilo americano o europeo).

La extension debe ser de dos a tres cuartillas maximo, no debera ser menor de
una cuartilla, ni mayor a tres cuartillas, en espacio sencillo y fuente Times New
Roman, tamaro 12 puntos.

El articulo debera ser entregado a través de un archivo electronico en un dis-
co compacto o enviado al correo electronico: revistadocere.uaa@gmail.com a
mas tardar el 17 de agosto de 2012.

En caso de incluir imagenes, éstas deben enviarse en archivo electrénico en
formato .jpg o .tif con resolucion de 300 DPI’s.

Margenes: superior e inferior de 2.5 cm., izquierdo y derecho de 3 cm.

Una vez que se haya recibido el articulo se revisara por el Comité Editorial
con la intencion de seleccionar aquéllos que cumplan con los lineamientos
solicitados.

Se envia un aviso sobre el estado del articulo (si es viable publicarse) por me-
dio electronico al autor o autores.

Los articulos seleccionados para publicarse se envian con las observaciones
sugeridas para que los autores realicen las correcciones correspondientes.

El articulo corregido se envia nuevamente a los correos electronicos antes
mencionados.

Datos del autor o autores. Presentar en primer orden, el nombre comple-
to del autor principal y posteriormente los demas autores con la especifi-
cacion del grado académico, agregando los siguientes datos: institucion,
area de adscripcion y correo electronico.

Al final del articulo agregar un parrafo que incluya una breve semblanza curri-
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