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Reseña del libro
Once ideas clave:
cómo aprender
y enseñar competencias

La obra de Antoni Zabala y Laia Arnau ofrece una propuesta con 
once ideas clave que integran diversas acepciones sobre el término 
competencia. Es un intento por clarificar la noción y la implicación de 
este componente en la educación. Es clara y evidente la postura de los 
autores con relación a la perspectiva de formación por competencias 
y el esfuerzo por justificar su implementación en enseñanza. Destaca, 
además, una clara intención de argumentar que el concepto “competen-
cias” puede ser un medio notablemente eficaz para extender principios 
pedagógicos, asumiendo que la formación en competencias es reno-
vadora y que a lo largo de las once ideas clave se ofrecen razones y 
justificaciones que han de adoptarse en la educación.

Zabala y Arnau proponen, además, dejar atrás el modelo selectivo 
tradicional, la larga tradición de las pruebas escritas y valoraciones 
cuantitativas, y llevar la evaluación de competencias a un ejercicio de 
prospectiva en donde las tecnologías de la información y la comunica-
ción jueguen el papel más importante.

Los autores, en un ejercicio crítico, ofrecen sobre el tema de las 
competencias un discurso reflexivo, de divulgación y dirigido al pú-
blico de profesionales de la educación, quienes pueden ver en las com-
petencias un argumento que sustenta el replanteamiento del proceder 
en su práctica y ejercicio docente, pues ofrece un nuevo enfoque de 
profesionalización no sólo para el profesorado sino para el alcance y 
fines del sistema educativo.

Considero valioso el contenido del texto pues aborda aspectos clave 
para la organización, planificación y promoción de procesos de ense-
ñanza y aprendizaje desde la lógica de las competencias.
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miembro del consejo de redacción de la revista yeso y director de la 
revista aula de Innovación Educativa. Es experto en competencias 
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nizaciones. Sigue vinculada a la educación.

sección: Videre et leger


